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Ust Yonetici Sunusu

Kamu mali yonetimi alaninda gergeklestirilen reformlarin yasal gergevesini olusturan
5018 sayili Kamu Mali Yoénetimi ve Kontrol Kanunu ile kamu kaynaklarinin etkili,
ekonomik ve verimli kullaniminin yan1 sira mali saydamlik ve hesap verilebilirlik ilkeleri
on plana ¢ikmistir. Bu ilkelerin uygulamaya konulmasini saglamak tizere kamu Mali
yonetim sistemimize dahil edilen temel yontem ve araglardan biri de performans esash
biit¢eleme sistemidir.

Performans esasli biitceleme sisteminin temel unsurlarimi stratejik plan, performans
programi ve faaliyet raporlart olusturmaktadir. Stratejik plan ve performans
programlarinda kamu idarelerinin temel politika hedefleri belirlenmekte ve bunlarin
kaynak ihtiyaglar1 arasinda baglanti kurulmakta, faaliyet raporlari araciligiyla da
ongoriilen hedeflere iligskin gergeklesmeler kamuoyuna agiklanmaktadir. Bu anlamda
performans programlari, kurumun stratejik plani ile biit¢esi arasinda baglanti kurmasi
agisindan biiyiik onem arz etmektedir.

05.07.2008 tarih ve 26927 sayilh Resmi Gazetede yayimlanan “Kamu idarelerince
Hazirlanacak Performans Programlari Hakkinda Yoénetmelik” gergevesinde {iniversitemiz
“2020 Mali Yili Performans Programi” hazirlanmigtir. Bu program, yonetmelikte de
belirtildigi gibi stratejik planda yer alan orta ve uzun vadeli amag¢ ve hedeflere iliskin
program donemi performans hedef ve gostergelerini, bu performans hedeflerine
ulasmak igin yiiriitiilecek faaliyet ve projeleri, kaynak ihtiyacini, idareye iliskin mali ve
mali olmayan diger bilgileriicermektedir.

Performans programimin hedef ve amaclarma uygun olarak etkili ve verimli bir sekilde
uygulanmasi i¢in akademik ve idari personelimizin bu siirece aktif olarak katilmalart
ve destek vermeleri gerekmektedir. 2018-2022 Bingdl Universitesi Stratejik Planmin
uygulama asamasindaki bu katilimer destegi, performans programimin basarisini
artiracag1 gibi, tiniversitemizin daha da giiglenmesine katki saglayacaktir.

Universitemiz 2018-2022 Stratejik Planindaki amac¢ ve hedeflerimizden 2020 Yili
Performans Programimizda yer alan tiim hedef ve faaliyetlerin uygulama asamasinda
akademik ve idari personelimizce azami 6zveri ve gayretin gosterileceginden emin olarak
tim kamuoyunun ve ilgili kurum ve kuruluslarin bilgisine sunarim.

Prof. Dr. ibrahim CAPAK
Rektor



GENEL BIiLGILER

Yetki Gorev ve Sorumluluklar

Bingdl Universitesi kurulusu 29.05.2007 tarih ve 5662 sayili kanunla gerceklesmis
bulunmaktadir. Cekirdegini Bingdl Meslek Yiiksekokulu olusturmaktadir. Bingdl Meslek
Yiiksek Okulu ise, 1983 yilinda Firat Universitesine bagl olarak kurulmustur. Egitim ve
ogretime ilk onceleri Elazig'da miihendislik fakiiltesi kampiisiinde baglayan yiiksek okul 1987
yilindan itibaren Bingdl’de prefabrik binalarda egitim 6gretimini siirdiirmeye baslamistir.
2004-2008 yillar1 aras1 egitim faaliyetlerini giiglendirilmis olan eski Bingdl Lisesi’nde
stirdiiren yiiksek okul, 2008-2009 6gretim yilinda hizmete agilan Ziraat Fakiiltesi binasina
tasinmistir. Universitemiz hali hazirda Egitim-Ogretim faaliyetlerine Ziraat Fakiiltesi, Fen
Edebiyat Fakiiltesi, Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi, Meslek Yiiksekokullari, Solhan Saglik
Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu, Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu ve Geng Meslek Yiiksek

okulu Binalarinda devam edilmektedir.

Kurulusu ile birlikte hizla biiyiimeye calisan Bingdl Universitesi ulusal ve uluslar arasi
seviyede kendini kabul ettirmek igin miicadele igine girmistir. Bingdl Universitesi, tek
yerleskeli bir sistem icinde faaliyetlerini siirdiirmekte olup Ulkemizin ihtiyaci olan insan
glicliniin yetistirilmesine ve yoremizin gelisimine katkida bulunmaktadir, faaliyet gosterecegi
biitiin alanlarda istiin nitelikli egitim-6gretim ve arastirma yapmayi hedeflemektedir. Mevcut
yapi igerisinde sahip oldugu nitelikli 6gretim kadrosu ve gelismekte olan altyapisi ile yoluna

devam etmektedir.

Bingdl Universitesi Oniimiizdeki dénemde 8 Fakiilte, 2 Yiiksekokul, 5 Meslek
Yiiksekokulu ve 5 Enstitii ile yoluna devam edecektir. Universitemizde toplam 6.372 6n lisans,
8.502 lisans ve 826 yiiksek lisans egitimi verilmektedir.



1.Fakiilteler

1. Ziraat Fakiiltesi

2. Fen Edebiyat Fakiiltesi

3. Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi

4 Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi
5.1lahiyat Fakiiltesi

6.Veteriner Fakiiltesi

7.Dis Hekimligi Fakiiltesi

8. Saglik Bilimler Fakiiltesi
2.Enstitiiler

1. Fen Bilimleri Enstitiisii

2.Sosyal Bilimler Enstitiisii

3.Yasayan Diller Enstitiisii

4.Saglik Bilimleri Enstitiisii

5.Kiraat Ilmi Enstitiisii

3.Yiiksek Okullar

1. Yabanci Diller Yiiksek Okulu

2. Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu
4. Meslek Yiiksek Okullar

1.Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksek Okulu
2.Sosyal Bilimler Meslek Yiiksek Okulu
3.Geng Meslek Yiiksek Okulu

4.Teknik Bilimler Meslek Yiiksek Okulu

5.Solhan Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksek Okulu.



Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasinda ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununda

iiniversitelerin gorev ve sorumluluklari agiklanmastir.
Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasi’mn 130 uncu maddesinde; bu gorevler;

Cagdas egitim-0gretim esaslarma dayanan bir diizen iginde milletin ve iilkenin
ihtiyaclariauygun insan giicli yetistirmek amaci ile; ortadgretime dayali gesitli diizeylerde
egitim-6gretim, bilimsel arastirma, yaym ve danismanlik yapmak, iilkeye ve insanliga hizmet
etmek {izere ¢esitli birimlerden olusan kamu tiizelkisiligine ve bilimsel 6zerklige sahip

universiteler Devlet tarafindan kanunla kurulur.

Kanunda gosterilen usul ve esaslara gore, kazang amacina yonelik olmamak sart1 ile
vakiflar tarafindan, Devletin gézetim ve denetimine tabi yiiksekdgretim kurumlari Kurulabilir.

Kanun, tiniversitelerin lilke sathina dengeli bir bicimde yayilmasini gozetir.

Universiteler ile 6gretim iiyeleri ve yardimecilari serbestce her tiirlii bilimsel arastirma
ve yayinda bulunabilirler. Ancak, bu yetki, Devletin varligi ve bagimsizligi ve milletin ve

tilkenin biitiinliigii ve boliinmezligi aleyhinde faaliyette bulunma serbestligi vermez.

Universiteler ve bunlara bagh birimler, Devletin gdzetimi ve denetimi altinda olup,

glivenlik hizmetleri Devletge saglanir.

Kanunun belirledigi usul ve esaslara gore; rektorler Cumhurbagkaninca, dekanlar ise

Yiiksekogretim Kurulunca segilir ve atanir.

Universite yonetim ve denetim organlart ile gretim elemanlari; Yiiksekdgretim
Kurulunun veya tniversitelerin yetkili organlarinin disinda kalan makamlarca her ne suretle

olursa olsun gorevlerinden uzaklastirilamazlar.

Universitelerin hazirladig biitceler; Yiiksekdgretim Kurulunca tetkik ve onaylandiktan
sonra Milli Egitim Bakanligina sunulur ve merkezi yonetim biit¢esinin bagl oldugu esaslara

uygun olarak isleme tabi tutularak yiirtirliige konulur ve denetlenir.

Yiiksekogretim kurumlarin kurulus ve organlar ile isleyisleri ve bunlarin segimleri,
gorev, yetki ve sorumluluklart tiniversiteler tizerinde Devletin gbézetim ve denetim hakkini
kullanma usulleri, 6gretim elemanlarinin gorevleri, unvanlari, atama, yiikselme ve
emeklilikleri, 6gretim elemani yetistirme, Universitelerin ve Ogretim elemanlarmin kamu
kuruluslart ve diger kurumlar ile iliskileri, 6gretim diizeyleri ve siireleri, yiiksekdgretime giris,
devam ve alinacak harglar, Devletin yapacag1 yardimlar ile ilgili ilkeler, disiplin ve ceza isleri,

mali isler, Ozlik haklari, Ogretim elemanlarinin uyacaklar1 kosullar, {iniversitelerarasi
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ihtiyaglara gore 0gretim elemanlarinin gérevlendirilmesi, 6grenimin ve dgretimin hiirriyet ve
teminat iginde ve cagdas bilim ve teknoloji gereklerine gore yiiriitiilmesi, Yiiksekogretim
Kuruluna ve iniversitelere Devletin sagladigi mali kaynaklarm kullanilmas: kanunla

diizenlenir.

Vakiflar tarafindan kurulan yiiksekdgretim kurumlari, mali ve idari konular1 disindaki
akademik calismalari, 6gretim elemanlarinin saglanmasi ve giivenlik yonlerinden, Devlet
eliyle kurulan yiiksekdgretim kurumlar1 igin Anayasada belirtilen hiikiimlere tabidir

denilmektedir.

2547 sayih Yiiksekogretim Kanununun 12. Maddesinde Yiiksekogretim
Kurulunun gorevleri olarak;

a) Cagdas uygarlik ve egitim - dgretim esaslarina dayanan bir diizen iginde, toplumun

ihtiyaglar1 ve kalkinma planlari ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayali

cesitli diizeylerde egitim-6gretim, bilimsel aragtirma, yayim ve danismanlik yapmak,

b) Kendi ihtisas giicii ve maddi kaynaklarini1 rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde
kullanarak, milli egitim politikasi ve kalkinma planlari ilke ve hedefleri ile
Yiiksekogretim Kurulu tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda, iilkenin

ihtiyac1 olan dallarda ve sayida insan giicii yetistirmek,

c) Tiirk toplumunun yasam diizeyini yiikseltici ve kamuoyunu aydinlatici bilim verilerini

s0z, yaz1 ve diger araclarla yaymalk,

d) Orgiin, yaygin, siirekli ve acik egitim yoluyla toplumun &zellikle sanayilesme ve

tarimda modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak,

e) Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik yénlerden ilerlemesini ve gelismesini
ilgilendiren sorunlarmi, diger kuruluslarla isbirligi yaparak, kamu kuruluslarina
onerilerde bulunmak suretiyle G6gretim ve arastirma konusu yapmak, sonuglarini
toplumun yararina sunmak ve kamu kuruluslarinca istenecek inceleme ve arastirmalari

sonuglandirarak diisiincelerini ve 6nerilerini bildirmek,

f) Egitim - 6gretim Ve seferberligi i¢inde, orgiin, yaygin, siirekli ve agik egitim hizmetini

ustlenen kurumlara katkida bulunacak onlemleri almak,

g) Yorelerindeki tarim Ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaglarina uygun meslek
elemanlarinin yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi, tarim

ve saglik hizmetleri ile diger hizmetlerde modernlesmeyi, iiretimde artigi saglayacak
7



calisma ve programlar yapmak, uygulamak ve yapilanlara katilmak, bununla ilgili

kurumlarla isbirligi yapmak ve ¢evre sorunlarina ¢6ziim getirici nerilerde bulunmak,

h) Egitim teknolojisini iiretmek, gelistirmek,  kullanmak,  yaygilastirmak,
Yiiksekogretimin uygulamali yapilmasina ait egitim - 6gretim esaslarini gelistirmek,
doner sermaye isletmelerini kurmak, verimli c¢alistirmak ve bu faaliyetlerin

gelistirilmesine iliskin gerekli diizenlemeleri yapmaktir.
5. Senato

a) Kurulus ve Isleyisi: Rektoriin baskanhiginda, rektor yardimeilari, dekanlar ve her
fakiilteden fakiilte kurullarinca ii¢ yil icin secilecek birer 6gretim iiyesi ile rektorliige
bagl enstitii ve yiiksekokul miidiirlerinden tesekkiil eder. Yilda en az iki defa toplanan

senato ayrica rektoriin talebi halinde de toplanabilir.
b) Gorevleri: Senato, tiniversitenin akademik organi olup asagidaki gérevleri yapar:

1. Universitenin egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yaym faaliyetlerinin esaslar1 hakkinda

karar almak,

2. Universitenin biitiiniinii ilgilendiren kanun ve yonetmelik taslaklarmi hazirlamak veya

goriis bildirmek,

3. Rektoriin onayindan sonra Resmi Gazete™ de yayimlanarak vyiiriirliige girecek olan

tiniversite veya tiniversitenin birimleri ile ilgili yonetmelikleri hazirlamak,
4. Universitenin yillik egitim-6gretim programim ve takvimini inceleyerek karara baglamak.

5. Bir sinava bagli olmayan fahri akademik unvanlar1 vermek ve fakiilte kurullarmin bu

konudaki onerilerini karara baglamak,

6. Fakiilte kurullari ile rektorliige bagli enstitii ve yiiksekokul kurullarinin kararlarina

yapilacak itirazlari inceleyerek karara baglamak,

7. Universite yonetim kuruluna iiye segmek,

8. Kanun ve yonetmeliklerle kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.
6.Universite Yonetim Kurulu

a) Kurulus ve isleyisi: Universite yonetim kurulu, rektdriin baskanliginda dekanlardan,
tiniversiteye bagh degisik dgretim birim ve alanlarmi temsil edecek sekilde senatoca
dort yil igin segilecek li¢ profesdrden olusur. Rektor gerektiginde yonetim Kurulunu

toplantiya cagirir. Rektdr yardimcilart oy hakki  olmaksizin  yonetim kurulu
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toplantilarina katilabilirler.

b) Gorevleri: Universite yonetim kurulu idari faaliyetlerde rektore yardimer bir organ

olup asagidaki gorevleri yapar:

1. Yiiksekogretim iist kuruluslart ile senato kararlarinin uygulanmasinda belirlenen

plan ve programlar dogrultusunda rektore yardim etmek,

2. Faaliyet plan ve programlarmin uygulanmasimni saglamak, iniversiteye bagli
birimlerin onerilerini dikkate alarak yatirim programini, biitge tasarisi taslagini

incelemek ve kendi 6nerileri ile birlikte rektorliige sunmak,

3. Universite yonetimi ile ilgili olarak rektoriin getirecegi konularda karar almak,

4. Fakiilte, enstitli ve yliksekokul yonetim kurullarinin kararlarina yapilacak itirazlar

inceleyerek kesin karara baglamak,

5. Kanun ve yonetmeliklerle verilen diger gorevleri yapmaktir.

7. Fakiilteler

Fakiilte; yiiksek diizeyde egitim-Ogretim, bilimsel aragtirma ve yayin yapan ve
kendisine enstitii, yiiksekokul ve benzeri kuruluslar baglanabilen bir yiiksekdgretim
kurumudur ve kanunla kurulur. Fakiilte, genellikle her biri en az ayrt bir egitim programi

yiiriiten boliimlerden olusur. Bir egitim programi uygulayan fakiiltelerde bir boliim bulunur.
Dekan

a) Atanmasi: Fakiiltenin ve birimlerinin temsilcisi olan dekan, rektoriin Gnerecegi, tiniversite
icinden veya disindan ii¢ profesor arasindan Yiiksekogretim Kurulunca ii¢ yil siire ile segilir

ve normal usul ile atanir. Siiresi biten dekan yeniden atanabilir.

Dekan kendisine galigmalarinda yardimci olmak iizere fakiiltenin aylikli ogretim iiyeleri
arasindan en ¢ok iki kisiyi dekan yardimcisi olarak seger. Dekan yardimcilar1 dekan
tarafindan en ¢ok {i¢ yil i¢in atanmir. Dekan gerekli gordigii hallerde yardimcilarim

degistirebilir. Dekanin gérevi sona erdiginde yardimeilarinin gérevi de sona erer.

Dekana, gorevi basinda olmadigi zaman yardimcilarindan biri vekalet eder.Goreve vekalet alti

aydan fazla siirerse, yeni bir dekan atanir.
b) Gorev, yetki ve sorumluluklari:

1. Fakiilte kurullarina bagkanlik etmek, fakiilte kurullarinin kararlarin1 uygulamak ve fakiilte

birimleri arasinda diizenli galismay1 saglamak,



2. Her 6gretim yili sonunda ve istendiginde fakiiltenin genel durumu ve isleyisi hakkinda

rektore rapor vermek,

3. Fakiiltenin 6denek ve kadro ihtiyaglarini gerekgesi ile birlikte rektorliige bildirmek, fakiilte
biitgesi ile ilgili oneriyi fakiilte yonetim kurulunun da goriisiinii aldiktan sonra rektorliige

sunmak,

4. Fakiiltenin birimleri ve her diizeydeki personeli tizerinde genel gézetim ve denetim goérevini

sirdiirmek,

5. Kanun ve yonetmeliklerle kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.Dekan; fakiiltenin ve
bagli birimlerinin  6gretim  kapasitesinin  rasyonel bir sekilde kullanilmasinda ve
gelistirilmesinde, gerektigi zaman giivenlik Onlemlerinin alinmasiyla, 6grencilere gerekli
sosyal hizmetlerin saglanmasinda, egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayin faaliyetlerinin
diizenli bir sekilde yiiriitiilmesinde, biitiin faaliyetlerin gzetim ve denetiminin yapilmasinda,
takip ve kontrol edilmesinde ve sonuglarmin alinmasinda rektére karsi birinci derecede

sorumludur.
Fakiilte Kurulu

Kurulus ve isleyisi: Fakiilte kurulu, dekanin bagkanhiginda fakiilteye bagli bolimlerin
baskanlar1 ile varsa fakiilteye bagl enstitii ve yiiksekokul midiirlerinden ve ig¢ yil igin
fakiiltedeki profesorlerin kendi aralarindan segecekleri ii¢, dogentlerin kendi aralarindan
segecekleri iki, yardimer dogentlerin kendi aralarindan segecekleri bir ogretim iiyesinden
olusur. Fakiilte kurulu olagan toplantilarmi her yartyil baginda ve sonunda yapar. Dekan,
gerekli gordigii hallerde fakiilte kurulunu toplantiya ¢agirir.

Gorevleri: Fakiilte kurulu, akademik bir organ olup asagidaki gorevleri yapar:

1. Fakiiltenin egitim-ogretim, bilimsel arastirma ve yayin faaliyetlerini ve bu faaliyetlerle

ilgili esaslari, plan, program ve egitim-ogretim takvimini kararlagtirmak,
2. Fakiilte yonetim kuruluna tiye se¢gmek,

3. Kanun ve yonetmeliklerle verilen diger gorevleri yapmaktir.

Fakiilte Yonetim Kurulu

Kurulus ve isleyisi: Fakiilte yonetim kurulu, dekanin baskanliginda fakiilte kurulunun tg yil

icin segecegi ti¢ profesor, iki dogent ve bir yardimci dogentten olusur.

Fakiilte yonetim Kurulu dekanin cagrisi {izerine toplanir. Yonetim kurulu gerekli gérdigii

hallerde gecici galisma gruplari, egitim-6gretim koordinatorliikleri kurabilir ve bunlarin
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gorevlerini diizenler.

Gorevleri: Fakiilte yonetim kurulu, idari faaliyetlerde dekana yardimci bir organ olup
asagidaki gorevleri yapar:

1. Fakiilte kurulunun kararlar ile tespit ettigi esaslarin uygulanmasinda dekana yardim etmek,

2. Fakiiltenin egitim-ogretim, plan ve programlari ile akademik takvimin uygulanmasini

saglamak,
3. Fakiiltenin yatirim, program ve biitce tasarisini hazirlamak,
4. Dekanin, fakiilte yonetimi ile ilgili olarak getirecegi biitiin islerde karar almak,

5. Ogrencilerin kabulii, ders intibaklar1 ve cikarilmalar ile egitim-6gretim ve smavlara ait

islemleri hakkinda karar vermek,
6. Kanun ve yonetmeliklerle verilen diger gorevleri yapmaktir.
8. Enstitiiler

Universite ve fakiiltelerde kurulan enstitiiler, birden fazla benzer ve ilgili bilim
dallarinda lisansiistlii egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve uygulama yapan birimlerdir ve
kanunla kurulurlar. Enstitiiller, ana bilim dallarindan olusur. Universite ve fakiiltelerde

lisansiistii egitim bu maksatla kurulan enstitiiler tarafindan diizenlenir.

Lisansiistii egitimi diizenleyecek enstitiileri heniiz kurulmamis bulunan niversitelerde,
lisansiistii egitim programlar1 senatolarinca yapilacak yonerge esaslarina gore yiiriitiiliir. Saghk
ve Sosyal Yardim Bakanligi mevzuati hiikiimleri uyarinca yiritilecek uzmanlik egitimi tip

fakiiltelerince uygulanir.
Enstitliniin organlari; enstitli miidiirii, enstitii kKurulu ve enstitli yonetim kuruludur.

Enstitii midird, ilgili fakiilte dekanimin Onerisi tizerine rektor tarafindan ti¢ yil igin
atanir. Rektorliige bagh enstitiilerde bu atama dogrudan rektor tarafindan yapilir. Siiresi biten
miidiir yeniden atanabilir. Rektor ve dekan oneri ve atamalarda ilgili 6gretim tiyeleri ile

gereken istisarelerde bulunurlar.

Miidiiriin, enstitiide gorevli, aylikli 6gretim elemanlar arasindan ii¢ yil i¢in atayacagi
en c¢ok iki yardimcist bulunur. Miidiir gerektiginde yardimecilarii degistirebilir. Miidiiriin

gorevi sona erdiginde yardimcilarin gérevleri de sona erer.

Miidiire vekalet etmede veya miidiirliigiin bosalmasinda yapilacak islem, dekanlarda

oldugu gibidir.
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Enstitii midiiri, 2547 sayilh Kanun ile dekanlara verilmis olan gorevleri enstitii

bakimindan yerine getirir.

Enstitii Kurulu; miidiiriin baskanliginda, midiir yardimcilar1 ve enstitiideki ana bilim

dali bagkanlarindan olusur.

Enstitii yonetim Kurulu; miidiiriin baskanliginda, miidiir yardimeilari, miidiir tarafindan
gosterilecek alti aday arasindan enstitii kurulu tarafindan ti¢ yil igin segilecek ii¢ 6gretim

iiyesinden olusur.

Enstitii kKurulu ve enstitii yonetim kurulu, 2547 sayili Kanunla fakiilte kurulu ve fakiilte

yonetim kuruluna verilmis gorevleri enstitii bakimidan yerine getirirler.

9. Yiiksekokullar

Yiiksekokullar; 6n lisans veya lisans diizeyinde belirli bir meslege yonelik egitim-
ogretime agirlik veren yiiksekogretim kurumlaridir. Yiiksekokullar her biri ayri bir egitim-
ogretim programi yiiriiten boliimlerden veya anabilim veya ana sanat dallarindan olusur ve

kanunla kurulurlar.

Yiiksekokullarin organlari, yiiksekokul miidiirii, yiiksekokul kurulu, yiiksekokul

yonetim kuruludur.

Yiksekokul midiri, ¢ yil igin ilgili fakiilte dekaninin Onerisi tizerine rektor
tarafindan atanir. Rektorlige bagli yiiksekokullarda bu atama dogrudan rektér tarafindan

yapilir. Siiresi biten midiir yeniden atanabilir.

Miidiiriin okulda gorevli aylikli 6gretim elemanlar1 arasindan {i¢ yil igin atayacagi en
cok iki yardimcisi bulunur. Midir gerekli gordiigii hallerde yardimcilarini degistirebilir.

Miidiiriin gérevi sona erdiginde yardimcilarin gérevleri de sona erer.

Miidiire vekalet etmede veya miidiirliigiin bosalmasinda yapilacak islem, dekanlarda

oldugu gibidir.

Yiiksekokul midiri, 2547 sayih Kanun ile dekanlara verilmis olan gorevleri

yiiksekokul bakimindan yerine getirir.

Yiiksekokul kurulu; miidiiriin baskanliginda, miidiir yardimcilar1 ve okuldaki bolim,

anabilim veya ana sanat dali baskanlarindan olusur.

Yiiksekokul yonetim kurulu; miidiiriin baskanliginda, miidiir yardimcilar1 ile miidiiriin
gosterecegi alt1 aday arasindan yiiksekokul kurulu tarafindan ti¢ yil igin segilecek li¢ 6gretim

iiyesinden olusur.
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Yiiksekokul kurulu ve yiiksekokul yonetim kurulu, 2547 sayili Kanunla fakiilte kurulu
ve fakiilte kurulu yonetim kuruluna verilmis gorevleri yiiksekokul bakimindan yerine

getirirler.

Bolimler; fakiilte ve yiiksekokullarin amag, kapsam ve nitelik yoniinden bir biitiin
olusturan ve lisans diizeyini de igeren en az bir egitim-6gretim, bilim ve sanat dallarinda
arastirma ve uygulama yapan birimlerdir. Yiiksekogretim kurumlar i¢inde boliim agilmasina,
birlestirilmesine veya kapatilmasina dogrudan veya iiniversitelerden gelecek Onerilere gore
Yiksekogretim Kurulu karar verir. Bir diplomaya yonelik egitim programi uygulamayan,
Tiirkge, yabanci diller, inkilap tarihi, plastik sanatlar, miizik ve beden egitimi boliimleri
rektorliige bagli olarak da kurulabilir.

Bir fakiiltede veya yiiksekokulda ayni veya benzer nitelikte egitim-6gretim yapan

birden fazla boliim bulunamaz.

Bir bolimli fakiiltelerde dekan ayni zamanda boliim baskanidir. Boliim bagkani, 0
boliimiin aylikli profesorleri, bulunmadig: taktirde dogentleri, dogent de bulunmadig: taktirde
yardimci dogentleri arasindan 0 boliimii olusturan anabilim veya anasanat dali bagkanlarinin
15 giin icinde verecekleri yazili goriislerini dikkate alarak bir hafta icinde fakiiltelerde,
dekanca; fakiilteye bagl yiiksekokullar miidiiriin Onerisi lizerine dekanca; rektorliige bagli

yliksekokullarda miidiiriin 6nerisi iizerine rektorce atanir. Dekan atamalari rektorlige bildirir.

Bolim bagkani, bolimiindeki Ogretim {iyelerinden iki kisiyi ii¢ yil i¢in baskan
yardimcist olarak atayabilir. Boliim baskani gerekli gordiigiinde yardimcilarini degistirebilir.
Boliim bagkaninin gérevi sona erdiginde yardimcilarinin gorevleri de sona erer. Boliim
bagkani, bolimiin her diizeydeki egitim-6gretim ve arastirmalarindan ve bolimle ilgili her
tirli faaliyetin diizenli ve verimli olarak yiiriitiilmesinden, kaynaklarin etkili bir bi¢cimde
kullanilmasin1 saglamaktan sorumludur. Boliim baskani fakiilte veya yiiksekokul kuruluna
atilir ve bolimii temsil eder. Bolimde gorevli 6gretim elemanlarmin gorevlerini yapmalari
bolim bagkani tarafindan izlenir ve denetlenir. Boliim bagkani, her 6gretim yili sonunda
bolimiin gegmis yildaki egitim-6gretim ve arastirma faaliyeti ile gelecek yildaki ¢alisma
planini agiklayan raporu bagli bulundugu rektor, dekan veya yiiksekokul miidiiriine sunar.
Bolim Kurulu; boélim baskaninin bagkanliginda, varsa yardimcilari, 0 boliimii olusturan
anabilim veya anasaat dallar1 baskanlarindan olusur. Boliim kurulu, béliim ile boliime bagh
anabilim veya anasaat dallarmin egitim-6gretim uygulama ve arastirma faaliyetlerinin,

programlarinin, arag, gere¢ ve fiziksel imkanlarindan en etkin bi¢cimde yararlanmak igin
gerekli planlarin ve isbirligi esaslarinin hazirlanmast hususunda goriis bildirir. Boliim
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kurulunun bu konularda hazirlayacagi 6neriler, boliim bagkaninin onayindan sonra uygulanir.

10. Yiiksekégretim Kurumlarmin Idari Teskilati ve Gorevleri

Yiiksekdgretim Kurumlarmin idari Teskilati ve Gorevleri, Yiiksekogretim Ust
Kuruluslari ile Yiiksekogretim Kurumlarinin idari Teskilati Hakkinda 07/10/1983 tarih ve 124

say1l1 Kanun Hiikmiinde Kararnamenin yedinci boliimde belirtilmistir.
Universite idari Teskilat: asagidaki birimlerden olusur:
a) Genel Sekreterlik,

b) Strateji Gelistirme Daire Baskanligi,

c) Personel Daire Baskanligi,

d) idari ve Mali isler Daire Bagkanlig

e) Ogrenci isleri Daire Baskanlis,

f) Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi,

g) Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi,

h) Bilgi Islem Daire Baskanligi,

i) Hukuk Miisavirligi,

J) Yapiisleri ve Teknik Daire Baskanligi
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Teskilat Semasi

FIZIKSEL KAYNAKLAR
Tiim yerleskelerin toplaminda 2019 yili Ocak ay1 itibartyla 239.090 m? kapali alan

bulunmaktadir. Toplam tahsis edilen arazi alan1 3.142.238,93 m? olup 2019 yilinda tamamlanacak
yeni binalar ile kapal1 alanin 2020 yilinda 252.000 m? *ye yiikselmesi 6ngoriilmektedir.
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Fiziksel Yapr

Yerleske adi

Miilkiyet durumuna
gore tasinmaz alani
(m2)

Toplam (m2)

Universite| Hazine/diger
Fen-Edebiyat Fakiiltesi Tahsisli 24.000
Ziraat Fakiltesi Tahsisli 24.800
iktisadi ve idari Bilimler Fak. Tahsisli 24.250
Lojmanlar Tahsisli 43.217
Misafirhane ve Sosyal Tesisler Tahsisli 5.160
Kitlphane Binasi Tahsisli 3.200
Merkezi Arast. Laboratuvari Tahsisli 2.976
idari ve Akademik Bina Tahsisli 24.000
Rektorlik Konutu Tahsisli 750
Spor Sahalari ve Soyunma Odalari Tahsisli 178
Spor Sahalari Tahsisli 3.160
Kapali Spor Salonu Tahsisli 3.400
Enstituler Tahsisli 5.000
Ihcalar Termal Tesis ve Uygulama Oteli Tahsisli 5.840
Hayvan Ciftligi Tahsisli 2.113
Kongre Merkezi Tahsisli 4.600
Genglik Evi Tahsisli 250
Isi Merkezi Tahsisli 1.177
Geng Meslek Yiiksekokulu Tahsisli 8.200
Geng Meslek Yiksekokulu Kresi Tahsisli 300
Solhan Saglik Hizmetleri Meslek Tahsisli 8.200
Yuksekokulu
Cami Tahsisli 4.720
Meslek Yiksekokullari Binasi Tahsisli 25.528
Merkezi Kafeterya ve Yemekhane Tahsisli 4.271
Cok Amacli Spor Salonu Tahsisli 3.800
Yeni Kiitliphane Binasi Tahsisli 6.000
Toplam 239.090
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Kantin, Kafeterya ve Yemekhaneler

Lojman

Spor Tesisi




Ambarlar

Arsivler

BiLGi VE TEKNOLOJIiK KAYNAKLAR

Merkez Kiitiiphanede 81.000 kitabimiz 3 abone olunan veritabani (tam metin) mevcut olup ayrica

354 tam metin elektronik dergi sayilarina ulagmustir.

Koleksiyondan da anlasilabilecegi gibi bir kiitiphane dermesinde ¢ok ¢esitli yayinlar
bulunmaktadir. Ayrica, bilimsel yayinlarda elektronik bigimin oran1 gittikge artmaktadir. Diger

taraftan, hicbir kitiiphanenin kendi basina tim yayinlara sahip olmasinin miimkiin olmadig:
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anlasilmig, sahip olma yerine “erisim” anlayis1 6n plana ¢ikmistir. Kiitiiphaneler satin aldiklar:
yayin maliyetlerini azaltmak i¢in ortaklasa girisimin 6nemini kavramis ve birlikte hareket etmeye
calismaktadirlar. Bingdl Universitesi Merkez Kiitiiphanesi de isbirligi  ¢alismalarin

desteklemektedir.

Merkez Kiitiiphanemiz bilgiye ve bilgi kaynaklarma ulagimi hizlandirmak ve fakiilte,
yiiksekokul birim kiitiiphanelerimize de bilgi hizmetlerini ulastirmak amaciyla olusturdugu web
sitesi ile elektronik ortamda da hizmetlerini devam ettirmektedir. Web sitemiz aracilig1 ile verilen
hizmetler; ¢esitli konsorsiyumlar vasitasiyla (ANKOS, EKUAL) tam metin online veri tabanlarina
ve online bilimsel dergilere abone olunarak bunlari kullanicilarimiza sunmak, giiniimiizde bilimsel
arastirmalar i¢in ¢ok Onemli bir kaynak teskil eden online veri tabanlarindan Web of Science
(ScienceCitation Index Expanded, SocialSciencesCitation Index, Conference ProceedingsCitation
Index- Science,Conference ProceedingsCitation Index- SocialScience&Humanities), EbscoHost,
EducationResearch Complete, Wiley- Blackwell,Science Direct, Taylor & Francis Online

Journals, EbraryAcademic Complete, Springer ve Jstor aboneligi saglanmig ve bunlarin yani sira
¢ok sayida deneme amaglh veritaban1 ve tam metin bilimsel dergi ve kitap web sayfamizdan
erisime agilmistir. Online damigma kaynaklari, e-kitaplar, e-dergiler, Bingdl Universitesi yurtdis:
dergilerde yaymlanmis bilimsel yayin katalogu, yurtici bilgi merkezlerinin baglantilar, e-duyuru
listesi, online istek formlari, YORDAM Kkatalog sorgulama ekrani ile merkez kiitiiphane
koleksiyonuna erisim, akademik ve resmi kurum baglantilari, iletisim bilgileri, bu hizmetlerden

bazilaridir.

Online veritabanlarindan yapilan bilgi tarama ve elektronik bilgi erisim hizmetlerinden (e-
posta ile bilgi gonderimi, diskete kayit, print ve benzeri) arastirmacilarimiz higbir ticrete
tabi tutulmadan yararlanabilmektedir. Ayrica kullanicilarimiz internet ortaminda bilgiye hizli

erisim hizmeti verilmektedir.

Universitemiz biinyesinde basili yaymlara ISBN (Uluslar Aras1 Standart Kitap Numarasi)

ve ISSN (Uluslar Arasi Siireli Yayin Standart Numarasi) saglama hizmetleri yiiriitilmektedir.

Universitelerin Bilgi ve Belge Yénetimi boliimlerinde dgrenimlerine devam eden lisans
ogrencilerinin mesleki bilgi ve becerilerini gelistirmek tizere Merkez Kiitiiphanemizin gesitli

birimlerinde 1 ay siire ile egitim staji imkanin saglanmasi diistiniilmektedir.

Personelin  bilgi teknolojisi / enformasyon ve dokiimantasyon / bilgi hizmetleri
alanlarindaki yenilikleri takip amaci ile yurtiginde diizenlenen gesitli seminer, konferans, panel,
sempozyum gibi toplantilara katilimci ya da aktif olarak katilimlart Rektorliik oluru ile

saglanmaktadir.
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Universitemiz mensuplarina yonelik elektronik danisma hizmeti kapsammin

genisletilmesi
Personel ve kullanicilarla elektronik iletisim yollarmin artirilmasi
Belge saglama hizmetlerinin elektronik olarak verilmesi

Kiitiiphane web sayfasi iizerinden erisilebilen “kullanici egitimi” ve “gorsel

kiitliphane turu’nun gergeklestirilmesi

Elektronik kaynaklara yerleske disindan erisimin yayginlastirilmasi
Engelli 6grenciler i¢in 6zel bir birim olusturulmasi

Odiing verme politikasiin yenilenmesi

Gecikme cezalari igin politika saptanmast

Kiitiiphanelere “Oneri kutulari” konulmasi

Universitemiz 6grenci temsilcileri ile isbirligi yapilarak, kiitiiphane hakkindaki

istek ve dileklerinin 6grenilmesi
Elektronik kaynak koleksiyon gelistirme politikast olusturulmasi

Mevcut elektronik kaynaklarin igerik ve kullanimina yonelik degerlendirme

yapilmast

Denemeye agilan elektronik veri tabanlari hakkinda kullanicilardan geri

bildirim alinabilmesi i¢in elektronik form hazirlanmasi
Kiitiiphanelerdeki bilgisayar sayisinin arttiritlmasi
Kablosuz ag sistemi kurulmasi

Bilgi okur-yazarlig1 dersinin Universite programinda yer almasi i¢in galismalar

yapilmasi

Universitemiz 6gretim iiye ve gérevlilerinin 1Sl SCI- Expanded ve SSCI yer alan

yayinlar1 diizenli olarak web sayfamiz tizerinden duyurulmasi

Kiitiiphaneden erisilebilen bibliyografik ve tam metin veri tabanlarinin

kullanimina yonelik tanitimlarinin web sayfamiz {izerinden duyurulmasi
Yabanc1 dil egitimini destekleyici bir film koleksiyonu olusturulmasi

Universitemizdeki ders programlarina yonelik televizyon, CD, VCD, DVD gibi
araglar satin alinarak hizmete sunulmasi
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o Gilinlimiiz kosullarina uygun bir bagis ve degisim politikasi olusturulmasi

. Ucretli bilgi ve belge saglama projesi

. Kullanicilar ve personel i¢in yeterli sayida masa ve sandalye saglanmasi

o Gor-isit/toplant salonlarinin Merkez Kiitliphane biinyesinde olusturulmasi

) Personelin kullandig1 ofis mobilyalarinin ergonomik olmasinin saglanmasi

o Kullanicilar i¢in oturma koseleri hazirlanmasi

o Kiitiiphane bina girislerine sicak/soguk i¢cecek makinesi konulmasi

. Kiitiiphane bilgi kaynaklarinin tanitimi ve kullanimima yoénelik, kullanicilara 6zel

tanitim programlarinin yapilmasi

Yazilim ve WEB Tasarim Grubu

e Bilgi sistemleri ve iiniversite kapsaminda yeni bilesenlerinin tespit edilen ihtiyaglar
ve Daire Bagkani tarafindan kendisine verilen yazilim projelerinin/diizeltmelerinin

/giincellemelerinin analizi, veritabani tasarimi ve kodlamasini yapmak.

e Program igin gerekli veritabani analizini ve tasarimmi standartlara uygun hale

getirmek. Programi kullanacak kisilere gerekli egitimi vermek.

e Kurumun ihtiyaci olan program kodlarini1 yazmak ihtiyaci olan yazilimlar1 gelistirmek.

Kurum biinyesinde kullanilmasini saglamak.
e Veritabanindan istenilen verileri, gerekli istatistiki raporlar1 hazirlamak, sunmak.

e Verilen yazilim projelerinin analizini yapmak, is akisin1 ¢ikarmak, gerekli verileri

toplamak, raporunu hazirlamak, sunmak

e Daha yeni teknolojiler kullanan, daha hizli, daha giivenlikli yazilimlar igin teknolojiyi

takip etmek, arastirmalar yapmak ve bu dogrultuda yazilimlari giincellemek

e Universite Akademik ve idari birimlerin talepleri ve birim is planlar1 dogrultusunda
web sayfalarin tasarlanmasi ve giincellenmesi. Belirlenen ihtiyaclara cevap vermek

tizere web hizmeti verecek yazilimlarin tasarlanmasi, yonetilmesi ve giincellenmesi
e Bingdl Universitesi ana sayfa tasarimi ve giincellemelerini yapmak.
e  Universitedeki diger birimlere gerekli durumlarda web tasarim destegi vermek.
e Bilgi Islem Dairesi Baskanhiginca gelistirilen yazilimlarin ara vyiiz tasarimlarimi
yaparak katki saglamaktir.
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Ag ve Sistem Yonetim Grubu

e Kampiis ag altyapisinin fiziksel kurulumunun saglanmasi, diizenlenmesi ve bakiminin

yapilmast

e Agda kullanilacak aktif/pasif cihazlarin belirlenmesi, yeni servisler ilave edilebilmesi igin

gereken sistem altyapisini tasarlanmasi, gelistirilmesi ve entegrasyonunun yiiriitiilmesi.

e Merkezi network yonetimin saglikli uygulanabilmesi i¢in gerekli donanim ve yazilim
altyapisinin olusturulmasi, mevcut aktif cihazlarin yazilim versiyonlarinin tespiti ve
giincellemesi.

e Internet kullanim trafiginin merkezi sistemde siirekli gozlemlenmesi, hatalarin analiz edilip
raporlanmasi, aktif cihazlarin performans takibinin yapilarak problemli noktalara operasyon

yapilarak dinamikligin saglanmasi.

e Universite iginde var olan ve yeni kurulan birimlere internet ve ag baglantilar1 kurulmast,
olusan arizalara yerinde ve zamaninda miidahale edilmesi ve sorunlarin ¢dziimiine

yardimc1 olunmasi.

o Kampiislere yeterli hiz ve bant genisliginde, kesintisiz internet erisiminin saglanmasi, sanal

aglar olusturularak internet trafiginin optimize edilmesi.
e |P adreslerinin organizasyonu ve ag giivenliginin saglanmasi

e Kampiis Ag topolojisinin ¢ikartilmasi, yeni teknolojileri takip ederek mevcut altyapiya

yenilikler ekleme konusunda aragtirmalar yapilmast.

e Standartlara ve Kurallara Uygun Ag Kullanimi/Yonetimi ve iyi bir dokiimantasyon

sisteminin kurulmasi gibi benzeri gérevleri yiiriitiirler.

e Sistem yonetimi servisi sorumlulugunda bulunan sunucularin bakim, onarim ve

sistem/fiziksel kurulumunu yapmak.
e Sistem Yonetimi Servisine ait mekanlarin emniyetini, tertip ve diizenini saglamak

e Sistem Yo6netimi Servisi sorumlulugunda bulunan sunucularin periyodik olarak yedeklerini

almak.

e Sistem Yonetimi Servisi sorumlulugunda bulunan sunucularin en verimli nasil ¢alisacagi

konusunda donanimsal ve yazilimsal arastirma ve testler yapmak.
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Sistem Yonetimi Servisi sorumlulugunda bulunan sunucularin st diizey giivenligini

saglamak.

Sunucular, isletim sistemleri, giivenlik vb. konularda siirekli arastirma yapmak, ¢oziimler
aramak, bu konular ile ilgili bilgileri servis personeline aktarmak, uygun g¢éziimleri sisteme

uyarlamak.

Periyodik olarak sunucular1 ve verilen servisleri kontrol etmek, sorun halinde en kisa siirede

miidahale etmek.
Kurumun network yapisinin aktif /¢alisir olmasini saglamak.

Kurum ve birim iginde olusan Sistem arizalarini1 gidermek.
E-posta sistemi yonetimi, smtp gateways, spam /viriis koruma politikalarinin

belirlenmesi, uygulanmasi

Web serverdatabase'leri ve genel kullanici database'leri yonetmek, Web alanlari FTP

hesaplarinin yonetmek, DNS (Alan ad1) diizenlemek ve kontrol etmek

E-posta hesaplar1 (bingol.edu.tr uzantili) saglamak, Firewall (Giivenlik) politikalarinin

belirlemek ve uygulamakla gorevlidirler

Teknik Servis Grubu

Tiim birimler ve personelimizin bilgisayar ve ¢cevre aygitlari ile ag iletisimi konusunda yasadigi

yazilim ve donanimsal teknik arizalara miidahale etmekle gorevlidir.

Elektronik aygitlarin bakim islemleri ile birlikte bilgisayar kurulum, giincelleme, virus koruma,
biiro teknik destek v. b. islemleri ile sahip olunan imkanlar ¢er¢evesinde tamiri miimkiin
olabilen aygitlarin elektronik bakim ve onarim islerini de yiiriitiir.

Ayrica yeni alinan Bilgisayar, Notebook, Yazicilarmm da kurulumu yapilmakta ve garanti
kapsamu siiresince arizalari takip edilmekte, Ag yapisi iginde I¢ IP dagitimini  yapmak ve

diizenlemekle gorevlidirler.

WEB HiZMETLERI

Bing6l Universitesi

Bilgi Islem Merkezi

Ogrenci Isleri Daire Baskanlhig

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi
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e  Personel Daire Bagkanlig1

e  Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanlig
e  Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi

e  Yasayan Diller Enstitiisti

o Sosyal Bilimler Enstitiisii
. Fen Bilimleri Enstitiisii

o Saglik Bilimleri Enstitiisti

o Proje Birimi

o ERASMUS/LLP

o FARABI Degisim Programi
o Oziirlii Ogrenci Birimi

o Egitim-Ogretim Bilgi Sistemi
OTOMASYONHIZMETLERI

e Personel

Kiitiiphane

e SKS

Ders Programi

Miifredat Programi
AG SISTEMLERiI KURULUMU

. Sistem Kurulumu (Rektorliik ve Ziraat Fakiiltesi)

Kablosuz Ag Kurulumu

Fen Edebiyat Fakiiltesi Ag Kurulumu

Sosyal Tesisler Ag Kurulumu

. Merkezi Kafeterya ve Yemekhane Ag Kurulumu
LABORATUVARKURULUMU

e Bilgisayar Laboratuari

e Multimedya Dil Sinifi
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MAIL GRUPLARI

Y 6netim Kurulu

Senato

Akademik Personel

Idari Personel

Daire Baskanlar1

Ziraat Fakiiltesi

[lahiyat Fakiiltesi

Fen-Edebiyat Fakiiltesi

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi
Meslek Yiiksek Okulu

Mimarlik ve Miihendislik Fakiiltesi
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi
Saglik Bilimler Fakiiltesi

Dis Hekimligi Fakiiltesi

Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
Solhan Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu

Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu
Geng Meslek Yiiksekokulu

Rektorliige Bagli Birimler

Yabanci Diller Yiiksek Okulu

Beden Egitimi ve Spor Yiiksek Okulu
Ogretim Uyeleri

Arastirma Gorevlileri

Ogretim Gorevlileri
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DIiGER HIZMETLER

o Santral Kontrol-Konfigiirasyon ve Raporlama
e Personel ve Ogrenci Kimlik Basim Faaliyetleri

e Kullanici Bilgisayarlarina Antiviriis Kurulumu
e Giivenlik izleme Merkezi
e Personel Takip Sistemi

e Otomatik Gegis Sistemi (OGS,KGS)
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INSAN KAYNAKLARI
Akademik Personel

Akademik Personel

Kadrolarin Doluluk Oranina Gore

Kadrolarin istihdam Sekline

Gore

Dolu Bos Toplam Tam Zamanli Yari Zamanl
Profesor 42 22 64 42
Dogent 27 41 68 27
Dr.Ogretim Uyesi 198 43 241 198
Ogretim Gorevlisi 182 163 245 182
Okutman - - - - -
Cevirici - - - - -
Egitim- Ogretim ) ] ] ] ]
Planlamacisi
Arastirma Gorevlisi 191 104 295 191
Uzman

Yabanci1 Uyruklu Akademik Personel

Yabanci Uyruklu Ogretim Elemanlan

Unvan Geldigi Ulke Calistig1 B6Iim
Fen Edebiyat Fakiltesi-
Ukrayna . ) .. .
. Molekiler Biyoloji ve Genetik
Profesor T T :
Surive Ilahiyat Fakiltesi Temel Islam
y Bilimleri Arap Dili ve Belagati
Irak Edebiyat Fakdltesi - Dogu
Dilleri ve Edebiyati
Urdiin !Iah|yat. Ifakult.e5| —Temel
Islam Bilimleri
Dr. Ogretim Uyesi iran D.|§. Hekllmllgl Fakiltesi-Kemik
Bilimleri
. ilahiyat Fakiiltesi — Temel
Suriye ; - .
Islam Bilimleri
. Ziraat Fakdltesi — Tarla
Iran s
Bitkileri
. ilahiyat Fakiiltesi — Temel
Suriye ; - .
N . . Islam Bilimleri
Ogretim Gorevlisi — -
. Ilahiyat Fakiltesi — Temel
Suriye ; - .
Islam Bilimleri
Arastirma Gorevlisi
Uzman
Toplam 8
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Baska Universitelerden Kurumda Gérevlendirilen Akademik Personel

Baska Universitelerden Universitemizde Gérevlendirilen Akademik Personel

Unvan

Calistig1 Bolim

Geldigi Universite

Profesor

Rektorlik

Marmara Universitesi

Dogent

Yrd. Dogent

Ogretim Gorevlisi

Okutman

Cevirici

Egitim Ogretim Planlamacisi

Uzman

Toplam

Akademik Personelin Yas Itibariyle Dagilhim

Sl 6 121 226 145 99 52

Sayisi

Yizde | g, 20,6 34 20,95 15,52 8,01

Idari Personel
idari Personel (Kadrolarin Doluluk Oranina Gére)
Dolu Bos Toplam

Genel idare Hizmetleri Sinifi 233 167 400
Saglk Hizmetleri Sinifi 10 14 24
Teknik Hizmetler Sinifi 48 46 94
Egitim ve Ogretim Hizmetleri Sinifi - - -
Avukatlk Hizmetleri Sinifi 1 1 2
Din Hizmetleri Sinifi - - -
Yardimci Hizmetler Sinifi 25 21 46
Toplam 317 249 566
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Idari Personelin Egitim Durumu

idari Personelin Egitim Durumu

ilkégretim Lise On Lisans Lisans Y.L. ve Dokt.
Kisi Sayisi 21 32 58 178 34
Yiizde 6,50 9,90 17,95 55,10 10,55
Idari Personelin Hizmet Siireleri
idari Personelin Hizmet Siiresi
1-3vil 4-6Yl 7-10Yil | 11-15Yil 16-20Vvil 21 - Uzeri
Kisi 29 83 104 34 34 39
Sayisi
Yizde 8,97 25,6 32,1 10,52 10,52 12,07
Idari Personelin Yas Itibariyle Dagilim
idari Personelin Yas itibariyle Dagilimi
19-20 | 21-25 Yas | 26-30 Yas | 31-35 Yas | 36-40 Yas | 41-50 Yas | 51- Uzeri
Kisi Sayisi 8 56 89 62 77 23
Yiizde 1,27 2,5 17,55 27,89 19,4 24,1 7,2
Daimi is¢i
isciler (Calistiklar1 Pozisyonlara Gore)
Dolu Bos Toplam
Surekli isciler 228 2 230
Vizeli Gegici isciler (adam/ay) - - -
Vizesiz isciler (3 Aylik) - - -
Toplam 233 2 235
Daimi Iscilerin Hizmet Siiresi
Siirekli iscilerin Hizmet Siiresi
1-3vil a—6vil | 7-10vil | 11-15w | T6720M) 210
Uzeri
Kisi Sayisi 200 - 28 - - -
Yiizde 87,71 - 12,29 - - -
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Daimi iscilerin Yas itibariyle Dagilhm

Siirekli iscilerin Yas itibariyle Dagilmi
1920 | 2125 | 2630 | 3135 | 36-40 4150 | 51-
Yas Yas Yas Yas Yas Yas Uzeri
Kisi Sayisi 1 7 22 58 57 73 10
Yizde 0,43 3,07 9,6 25,4 25 32,2 4,3

4/C’li Personellerin Egitim Durumu

4/B li Personel

4/B li Personel 4 - 4
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OGRENCI BILGILERI

. 1. OGRETIM II. GGRETIM U. OGRETIM TOPLAM GENEL
BIRIM ADL E K | Toplam | E K Toplam | E | K [T | g Kk | ToPtAM
Beden Egitimi ve Spor Yilksekokulu | 401 | 145 | 546 | 241 | 59 300 |[0|o| o | 642 | 204 | 846
g0 Sosyal Bilimler Meslek 807 | 619 | 1426 | 151 | 59 200 |1|0| 1 | 950 | 678 | 1637
Sino0) Telunlk Bllimler Meslek 870 | 243 | 1113 | 209 | 58 267 [0 |o| o | 1079 | 301 | 1380
Dis Hekimligi Fakiltesi 41 29 70 | o 0 0 o{o| o | a1 29 70
Fen Bilimleri Enstitiisii 182 | 108 | 290 | 65 | 42 107 |o|o| o | 247 | 150 | 397
Fen-Edebiyat Fakiiltesi 1189 | 1668 | 2857 | 604 | 821 | 1425 |0 |0 | 0 | 1793 | 2480 | 4282
Geng Meslek Yiiksekokulu 278 227 505 0 1 1 0|0 [} 278 228 506
iktisadi ve idari Bilimler Fakiltesi 198 | 170 | 368 | 48 | 37 85 [(o0|o0| o | 26 | 207 | 453
flahiyat Fakiltesi 187 | 334 | 521 |134 | 196 330 oo o | 321 | 530 | 851
Miihendislik-Mimarlik Fakilltesi 549 | 116 | 665 | 71 | 4 75 |o|o| o | 620 | 120 | 740
Saglik Bilimleri Enstitiisii 1 1 2 1] 1] (1] 0|0 1] 1 1 2
saghik Bilimleri Fakilltesi 306 | 329 | 635 | 12 | 1 13 |o|o| o | 318 | 330 | 648
Sagilkc Hizmatir! Meslck 498 | 1051 | 1549 | 361 | 556 917 |o|o| o | 859 | 1607 | 2466
sagiik Yiiksekokulu 52 19 71 |43 | 11 54 |oflo| o | o5 30 | 125
Solhan Safiik Hizmetler! Meslek 100 | 283 | 383 | 0 0 0 o|{o| o | 100 | 283 | 383
Sosyal Bilimler Enstitiisii 216 | 105 | 321 | 25 | 4 20 |ofo| o | 241 | 109 | 350
Veteriner Fakilltesi 233 | 68 | 301 0 0 o{o| o | 233 | 6 | 301
Yasayan Diller Enstitiisii 63 14 77 1] V] o|o0 V] 63 14 77
Ziraat Fakiiltesi 143 | 43 | 186 0 0 o|o| o | 143 | 43 | 186
TOPLAM 6314 | 5572 | 11886 | '3° | 1849 | 3813 |1 |0 | 1 | 8279 | 7421 | 15700

PERFORMANS BILGILERI

A-Temel Politika ve Oncelikler

Calisma motivasyonu ve disiplini yiiksek akademik kadrosuyla egitim faaliyetlerinde kaliteyi
onceleyen, bolgesel ve ulusal sorunlara evrensel bilimsel anlayisi ¢cer¢evesinde arastirmalarla ¢6ziim
bulan, katilimci yonetim anlayisiyla farkliliklar: zenginlik olarak géren bir {iniversite olmak.

Misyonumuz,

e Bolge ve iilkenin ihtiya¢ duydugu nitelikte bireyler yetistirmek,

e Akademik faaliyetlerini il ve bolge halkinin yasam boyu 6grenme anlayisi dogrultusunda
genisletmek,

e Yerel sorunlarin ¢6ziimii i¢in yapilan arastirma faaliyetlerini ayn1 zamanda evrensel bilgi
birikimine katkida bulunacak sekilde gerceklestirmek,

e Egitim, 6gretim ve arastirma faaliyetlerini Tarim-havza bazli kalkinma modelinde dncii
olacak sekilde tasarlayarak ilin ve bolgenin sosyal, ekonomik ve kiiltiirel gelisimine katkida
bulunmak,

e Akademik ve idari personeli i¢in tesvik edici ve verimli bir egitim, 6gretim ve ¢aligma ortami

saglamaktir.
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Vizyonumuz, Bulundugu bdlgenin tarim-havza bazli kalkinmasina 6ncii olacak sekilde maddi
ve beseri kaynaklarini etkin kullanarak ilin ve bdlgenin sosyal, ekonomik, kiiltiirel varliklarina deger
katma konusunda diger iiniversitelere 6rnek olan; basta kendi cografyasinda olmak {izere ulusal ve
uluslararasi alanda tercih edilen bir iiniversite olmak.

Temel ilkeler ve Degerler

Bingdl Universitesi’nin genis katiliml1 bir sekilde belirledigi ve kurumun gelecegini insa ederken

taviz vermeyecegi ve kurumsal kiiltiire yon veren temel ilke ve degerleri sunlardir:

Calisanlar Acisindan Kurumsal Ac¢idan Toplumsal Ac¢idan
Azim ve kararlilik Adalet Cevre bilinci
Ogrenci Odaklilik Basariy1 desteklemek ve Toplumsal sorumluluk

odillendirmek
Liyakat Etik degerlere baglilik Erisilebilirlik
Yenilikgilik ve yaraticilik Hesap verebilirlik

Stiirekli iyilestirmeyi
benimsemek

Calisanlar Acisindan Calisma ilke ve Degerleri

1. Azim ve kararhhk: Bingdl Universitesi calisanlarinin gdrev bilinciyle hareket etme,
tiretkenligi onceleme, ve sonug odakli ¢calisma konusunda ¢abalarini destekler.

2. Ogrenci Odakhhk: Bingdl Universitesi ¢alisanlarii tiim siireclerde dgrenci odakli olmast
konusunda tesvik eder.

3. Liyakat: Bingdl Universitesi ¢alisanlarim liyakatine dnem verir ve ¢alisan tercih ve yiikseltme
politikasinda liyakati esas alir.

4. Yenilik¢ilik ve yaraticiik: Bingol Universitesi egitim, arastirma ve idari siireglerde ve

toplumsal faaliyetleri yerine getirirken ¢alisanlarin yenilik¢i yaklagimlarini destekler.

Kurumsal Acidan Calisma ilke ve Degerleri
1. Adalet: Tim is siireclerinde adil bir yonetimi esas almak ve kurum yonetiminde adalet

anlayisinin kurumsallagmasini saglamak.
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2. Basariy1 desteklemek ve ddiillendirmek: Calisanlarin basariya odaklanmalar1 konusunda
uygun bir iklim olusturmak ve yiiksek performansi tesvik edici sistemler gelistirmek.

3. Etik degerlere baghhk: Kurum i¢i ve kurum dis1 tiim is siire¢leri ve iliskilerin yiiriitiilmesinde
bagli kalinacak etik degerleri olusturmak ve bdylece kurum i¢i ve kurum dis1 paydaslar
arasinda giiven iliskisini tesis etmek.

4. Hesap verebilirlik: Kurumun aldig: tim kararlarda ve yerine getirdigi faaliyetlerde mevzuata
uygun hareket etmek ve bu faaliyetlerde tiim i¢ ve dis paydaslara kars1 acik, seffaf ve anlasilir
olmak.

5. Siirekli iyilesmeyi benimsemek: Kaynaklar1 etkin kullanarak tiim is siireclerinin ve
faaliyetlerin kaliteli bir sekilde yerine getirilmesini saglamak ve gelismeler 1518inda bu is

stirecleri ve faaliyetlerini stirekli iyilestirmek.
Toplum Acisindan Cahsma flke ve Degerleri

1. Cevre Bilinci: Bireysel ve kurumsal diizeyde yerine getirilen tiim is siireglerinde ve
faaliyetlerde g¢evreyi gelistirme, cevre sagligini koruma ve ¢evre kirlenmesini Onleme
bilinciyle hareket etmek.

2. Toplumsal Sorumluluk: Is siireclerini ve faaliyetleri bolgesel ve ulusal kalkinmaya yonelik
olarak tasarlamak ve tiim ¢alisanlarimizin toplumsal gelismelere duyarli davranmalarini tesvik
etmek.

3. Erisilebilirlik: Toplumun sosyal, ekonomik, teknolojik ve kiiltiirel anlamda tiim ihtiyaglarina
cevap verebilen bir kuruma doniismek ve bu alanlarda dis paydaslarin iiniversitemizden
taleplerine hizli ve saglikl1 bir sekilde cevap verebilecek mekanizmalar gelistirmek.

B-AMAC VE HEDEFLER

Universitemiz 2018-2022 Dénemi Stratejik Planinda yer alan stratejik amag ve

hedefler asagidaki gibidir;

B- BINGOL UNIVERSITESI STRATEJIK AMACLARI

Tarim havza bazl kalkinmaya katk: saglayacak
Amac.1: sekilde bilimsel iiretim kapasitesinin artirilmasi

Bilimsel yayin (ISI, diger hakemli dergiler, kitap ve kitap boliimii)
sayisini her y1l %5 artirmak ve bu yayinlarin tarim havza-bazh
kalkinma ile iligkili olanlar: her y1l %10 artirmak

Tlgili akademik birimler
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e Ogretim iiyesi basina diisen y1llik ISI ve diger hakemli
dergilerde makale orani

e Ogretim iiyesi basina diisen Tarim-havza bazh kalkinmaya
katkida bulunacak makale oram

e (ISIve diger makale)
e Ogretim iiyesi basina diisen yillik kitap ve kitap boliimii orani

e Ogretim iiyesi basina diisen Tarim-havza bazli kalkinmaya
katkida bulunacak kitap ve kitap boliimii sayisi

e Tarim-havza bazh kalkinmaya katkida bulunacak lisansiistii tez
sayl1sl

e Geng akademisyenlerin arastirma motivasyonlarina ve
kapasitesine katkida bulunmak tizere mentorliik
mekanizmasinin gelistirilmesi

¢ Yaymn performansi yiiksek akademisyenler icin 6diil ve taltif (ek
konferans katihm destegi, plaket verme, calismalarin web
sitesinde duyurulmasi vb.) mekanizmalariin gelistirilmesi

e Lisansiistii tezlerde ilin ve bolgenin sorunlarini ele alan
calismalara oncelik verilmesi

e Akademik personelin daha fazla arastirma ve yayin yapabilmesi
icin ig yiikiinii dengeli ve yonetilebilir hale getirilmesi

e Kamu, 6zel ve sivil toplum kuruluslari ile birlikte ortak
projelerin gelistirilmesi ve bunlarin yayina doniistiiriillmesi

Oncelikli olarak tarim havza bazli kalkina modeline katki
saglayacak arastirma altyapi kapasitesini (arastirma merkezi,
laboratuvar, kiitiiphane) artirmak

Rektorliuk

e Oncelikli alanlarda kurulan arastirma ve uygulama merkezi
sayl1sl

e Oncelikli alanlarda kurulan laboratuvar sayisi

e Abone olunan very tabani sayisi

o Basih kitap sayis1

e Laboratuvarlarda istihdam edilecek personel i¢in gerekli
egitimlerin diizenlenmesi

¢ Kiitiiphane hizmetlerinden memnuniyet oraninin diizenli
olarak ol¢iilmesi ve gerekli ihtiyaclarin diizenli olarak tespit
edilmesi

Oncelikli olarak tarim havza bazli olmak tizere iiretilen uluslararasi
destekli proje sayisinin %10, ulusal destekli proje sayisinin her yil
%20 artirilmasi

flgili Akademik Birimler

¢ Yillik uluslararasi toplam proje sayisi
¢ Yillik ulusal proje sayis1

e Ulusal ve uluslararasi proje ve destek kaynaklari ile ilgili
bilgilendirme faaliyetleri diizenlemek

e Proje yazma egitimlerinin verilmesi
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e Akademisyenlerin arastirma motivasyonlarini artirmak

Ogretim iiyesi basina ulusal ve uluslararasi akademik
konferanslarda sunulan bildiri sayisinin her yil %10 artirilmasi ve
bu bildirilerin tarim havza bazl kalkinma modeline katki
saglayacak nitelikte olanlarin oranini her y1l %20 artirmak

Tlgili Akademik Birimler

o Ogretim iiyesi basina ulusal kongrelerde sunulan bildiri miktar

o Ogretim iiyesi basina uluslararas1 kongrelerde sunulan bildiri
miktar1

e Ogretim iiyesi basina Tarim havza bazh kalkinmayla iliskili
ulusal bildiri sayis1

e Ogretim iiyesi basina Tarim havza bazl kalkinmayla iliskili
uluslararasi bildiri sayis1

e Lisans ve lisansiistii 6grencilerin akademik caligmalara
katihmini 6zendirmek

e Lisansiistii tezlerde ilin ve bolgenin sorunlarini ele alan
calismalara oncelik verilmesi

e Tarim havza bazh kalkinma modeline yonelik yayinlara daha
fazla tegvik verilmesi

e Kamu, 0zel ve sivil toplum kuruluslari ile birlikte ortak
projelerin gelistirilmesi ve bunlarin yayina doniistiiriillmesi

Egitim-Ogretim Faaliyetlerinin Kalitesinin Siirekli
Amac.2: Gelistirilmesi ve Pilot Universite Gerekliliklerine
Uygun Hale Getirilmesi

Ogretim iiyesi eksikligi olan programlarda 6gretim iiyesi acigin
gidererek 6gretim iiyesi basina diisen 6grenci sayisinin birimler
arasinda dengeli olmasini

Rektorliik

e Programlarda ortalama o6gretim tiyesi basina 6grenci sayisi

e Farkl tiniversitelerden gorevlendirme yoluyla gelen 6gretim
iiyesi sayisi/Toplam 6gretim iiyesi say1s1)*100

e Ogretim iiyelerine saglanan lojman olanaklariim
artirllmasina yonelik ¢calismalar yapmak

e Cevre illerdeki iiniversiteler ile protokoller cercevesinde ortak
dersler ve programlar diizenlemek

e Farkl {iniversitelerden gorevlendirme yoluyla ders vermek
iizere 0gretim liyelerini davet etmek

e Mevcut akademisyenlerin Bingol Universitesine aidiyet
diizeylerini artirmak icin sosyal hizmetlerin (yemek, ulasim,
barinma, vb.) erigilebilirligini ve kalitesini arttirmak

2022 y1li sonuna kadar Yatay Gegis, Yandal ve Cift Anadal
uygulamalarinin etkinliklerinin artirilmasi
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Tum Akademik Birimler

¢ (Alan dis1 ders alan 6grenci sayisi/toplam 6grenci say1s1)*100

e (Yatay gecisle gelen 6grenci sayisi/Toplam 6grenci sayis1)*100
¢ (Yandal yapan 6grenci sayis1i/Toplam 6grenci sayis1)*100

e (Cift anadal yapan 6grenci sayisi/Toplam Ogrenci say1s1)*100

o Ogrencilerin cift anadal ve yandal programlar1 hakkinda
bilgilendirilmesi

e Yatay Gegis, Yandal ve Cift Anadal uygulamalarinda ders
saydirmalarin daha esnek hale getirilmesi

Lisans ve lisansiistii programlarinin sayisini tarim havza bazh
kalkinma modeline uygun olarak cesitlendirmek

Fakiilteler, Enstitiiler

¢ Acilacak yeni lisans programlar: sayisi
e Acilacak lisansiistii yeni program sayisi

e Ogretim iiyesi aliminin yapilmasi
e Acilacak programlarin tanitiminin yeterince yapilmasi

Uluslararasi 6grenci ve 6gretim iiyesi sayisini, igsbirliklerini ve
hareketliligini artirmak

Uluslararasi iliskiler Ofisi

e Degisim programi kapsaminda gelen 6grenci sayisi

e Degisim programi kapsaminda giden 6grenci sayisi

e Degisim programi kapsaminda gelen 6gretim iiyesi sayisi

e Degisim programi kapsaminda giden 6gretim iiyesi sayis1

e Yabanci uyruklu lisans 6grenci sayisi/toplam 6grenci sayisi

e Yabanci uyruklu lisansiistii 6grenci sayisi/toplam 6grenci
sayl1s1

e Erasmus ve Mevlana programi kapsaminda programa iiye
iilkelerdeki tiniversitelerle temas kurmak, ikili anlagmalar
yapmak

e Ogrencilere ve akademik personele yonelik olarak degisim
programlarina iligkin bilgilendirme toplantilar diizenlemek

Uygulamali egitim programlarinin etkinligini artirmak i¢in her yil
igbirligi yapilan kurum ve kurulus sayisini ve staj olanaklarindan
yararlanan 6grenci sayisin1 %20 arttirmak

Ilgili Akademik Birimler

o Ogrenci stajlar1 icin isbirligi yapilan kurum sayisi
e Staj olanaklarindan faydalanan 6grenci sayisi

e Universite Sanayi isbirligi biriminin etkinliginin artirilmasi
e Sanayi ve Ticaret Odasu ile igbirligi protokollerinin yapilmasi
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Ogrencilerin iiniversiteye ve boliimlerine olan ilgi ve 6grenme
motivasyon diizeyini yiikseltmek icin diizenlenen etkinliklerin
sayisini artirarak 6grencilerin Bingol Universitesinden
memnuniyet oranlarini her y1l %10 artirmak

SKS

o Ogrencilere yonelik diizenlenen teknik gezi sayisi

o Ogrenciler icin 6diillii arastirma/proje yarisma sayisi

e Ogrenciler icin mesleki bilgilendirme toplant: sayis1

e Ogrenci konsey baskaninin iiniversite senatosuna katilma
saylisl

e Diizenlenen KPSS kurs sayisi

e Diizenlenen Ingilizce kurs sayis1

o Ogrencilerin egitim etkinlikleri memnuniyet anket oran

¢ Yabanci dil kursu i¢in 6gretim eleman kadrosunun
genisletilmesi

o Siirekli egitim merkezinin etkinliginin artirllmasi
e Teknik geziler icin Universite-Sanayi Isbirligi Merkezinin
kurumlarla protokoller imzalamasi

Bingol Universitesi’ni tercih edenlerin her puan tiiriinde en
diisiik taban puan basar1 siralamasini her y1l %1 artirmak

Rektorliik

e MF2 basar siralamasi
e MF3 basar siralamasi
e MF4 basari siralamasi
e TMa1 basar siralamasi
e TM3 basari siralamasi
e TS1basar siralamasi

e TS2 basari siralamasi

e DIiL-1 basar siralamasi

e Bingol il ve liniversitesine yonelik tanitic1 faaliyetlere agirhk
verilmesi

e Universite stnavinda basarih olan 6grencilere yonelik burs
imkanlar1 saglama

Tarim-havza bazh kalkinmaya destek olmak
Amac.3: amaciyla kamu, 6zel ve sivil toplum kuruluslariyla
isbirligi diizeyini artirmak

Universite tarafindan yiiriitiilen toplumsal sorumluluk proje
sayisini her y1l %10 artirmak ve bu projelerin tarim havza bazh
kalkinmayla iligkili olanlarin sayisini %20 artirmak

Akademik Birimler
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Ogretim iiyeleri tarafindan yiiriitiilen toplumsal sorumluluk

proje sayisi

e Ogretim iiyeleri tarafindan yiiriitiilen Tarim-havza bazh
kalkinma ile iligkili olan toplumsal sorumluluk proje sayis1

e Ogrenci kuliipleri tarafindan yiiriitiilen toplumsal sorumluluk
proje sayisi

e Ogrenci kuliipleri tarafindan yiiriitiilen Tarim-havza bazh

kalkinma ile iligkili olan toplumsal sorumluluk proje sayisi

e Her fakiiltenin alanini ilgilendiren toplum kesimleri ile
birlikte yiiriitiilebilecek projeleri tartismak icin belirli
periyotlar ile toplant1 diizenlemek

e Ogretim iiyesi atama ve yiikselme kriterlerinde toplumsal
projelerde yer alma kriterinin yer almasini saglamak

e Ogrenci kuliipleri tarafindan yiiriitiilen sosyal sorumluluk
faaliyetlerine destek saglamak

e Ogrenci kuliip temsilcileri ile ilgili toplum kesimlerini bir
araya getirmek icin mekanizmalar olusturmak

Universite-sehir biitiinlesme diizeyini artirmaya hizmet edecek
sekilde toplumu bilgilendirici ve sehir ve bolge halkina yonelik
etkinlikler diizenlemek

Akademik Birimler

e Tarimsal verimlilik konusunda diizenlenen calistay, konferans
Ve seminer sayis1

e Hayvancilik ve Aricilik konusunda diizenlenen calistay,
konferans ve seminer sayisi

e Dini konularda diizenlenen calistay, konferans ve seminer
sayisi

e Ar-Ge Yonetimi konusunda diizenlenen calistay, konferans ve
seminer sayisi

e Isletmelerin yonetsel ve pazarlama becerilerinin gelistirilmesi
konusunda diizenlenen calistay, konferans ve seminer sayisi

¢ Bilimsel ve sosyal etkinliklerin web ortaminda duyurularak
toplum tarafindan daha kolay ulasilabilirligini saglamak

e Bolgesel basinla igbirligi yaparak bilimsel ve sosyal
etkinliklerin daha iyi duyurulmasim saglamak

Tarim-havza bazli kalkinma modeli i¢in tematik teknokentin
yapilmasi ve faaliyete gecmesi, teknoloji transfer ofisinin ve ciftci
egitim ve danismanlik merkezinin kurulmasi

Yapi isleri Daire Bagkanhg1
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e Teknoloji Transfer Ofisi kurulum calismalarinin tamamlanma
orani (%)

e Teknoloji transfer ofisi kurulumunun tamamlanma orani

Ciftci egitim ve danismanlik merkezi kurulumunun

tamamlanma orani

Teknoloji Transfer Ofisi kurulumu i¢in fizibilite calismalarinin
hizla tamamlanmasi

Sehrin kanaat onderleri ile isbirliginin yapilmasi

Universite 6gretim iiyelerinin teknokentte sirket kurmalarinin
ozendirilmesi

Amac.4:

Egitim-o0gretim ve idari is siireclerini etkin bir
sekilde yonetmek icin tiniversitenin fiziksel,
teknolojik, sosyal ve gevresel altyapisinin
iyilestirilmesi ve kurumsallasma diizeyinin
artirilmasi

Bingdl Universitesinin temel faaliyetlerini destekleyecek ve
engelli dostu olacak sekilde kampiisiin fiziki altyapisini ve cevre
diizenlemesini gelistirmek

Yapi isleri Daire Bagkanhg:

Bakim onarimi yapilan fiziki alan/toplam fiziki alan
Diizenlenen peyzaj alan1i/Toplam peyzaj alani
Engellilere yonelik iyilestirilen fiziksel mekan islem sayisi

Farkl iiniversitelerin iyi uygulamalar1 dikkate alinarak fiziksel
ve cevresel diizenlemelerin yapilmasi

Calisan ve 6grenci beklentileri 15181nda diizenlemelerin
yapilmasi

Akademik ve Idari personele saglanan lojman kapasitesinin
artirllmasi

Genel Sekreterlik

o Kamulastirilan/Universiteye tahsis edilen arazi

miktarm

¢ Gerceklestirilen lojman insaati1 alam
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¢ Belediye ve ilgili diger kamu kuruluslari ile goriisiilerek yeni
lojmanlar icin arazi kamulastirma girisimlerinde bulunulmasi

 Yenilojman ingaatlar icin Toplu Konut idaresi ile
goriismelerin yapilmasi veya farkl finans kaynaklarinin
bulunarak ingaatlara baglanmasi

Calisanlara ve 6grencilere saglanan sosyal ve sportif olanaklarin
etkinliginin artirilmasi

SKS

e Psikolojik rehberlik ve aile danismanhg biriminden
yararlanan akademik ve idari personel sayisi

e Kres ve etiit hizmetlerinden yararlanan akademik ve idari
personel ¢ocuk sayisi

e (Calisanlara yonelik hizmet ici egitimlerin sayisi

e Personele ve 6grencilere yonelik diizenlenen sportif ve sosyal
faaliyetler sayisi

o Ogrencilerin yemek, temizlik, ulasim ve sportif alanlarin
kullanimu ile ilgili memnuniyet diizeyi

e Sosyal ve sportif faaliyetlerin etkinliginin artirilmasi i¢cin hem
hizmet alanlarin hem hizmet verenlerin bilinclendirilmesi

o Ogrencilere ve personele sunulan yemek kalitesinin
artirllmasinin saglanmasi

e Kampiis kapali ve acik alanlarda temizlik yonetmeligin
titizlikle uygulanmasi

e Kampiis i¢i ve kampiis dis1 ulagimla ilgili aksakliklarin ilgili
dis paydaslarla goriistilerek acil ¢oziilmesinin saglanmasi

Bilisim Hizmetlerinin Kapsamini ve Niteligini Artirmak

Bilgi Islem Daire Baskanlig

o Internet gelen veri transfer miktar1 (Mbps)

o Internet giden veri transfer miktar1 (Mbps)

e Internet Hizi (Mbps)

o Internet kapsama alani (Kampiis alan yiizdesi)

¢ Bilisim teknolojisi desteginde yiiriitiilen is siireci sayisi

e (Elektronik ortamda islem goren evrak sayisi/Toplam evrak
say1s1) X 100

o Ogrenci Bilgi Sistemi, Akademik Bilgi Sistemi, Kalite
Yonetim Sistemi, Stratejik Planlama Bilgi Sistemi gibi tiim is
siireclerini entegre edebilecek bir sistemin gelistirmesi
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a) Alt Program Hedefleri ve Stratejik Plan Ilisikisi Tablosu

Yil: 2020

PROGRAM ADI

ALT PROGRAM ADI

ALT PROGRAM HEDEFLERI

ILISKIiLi OLDUGU STRATEJIK AMAC

Ulkemizin bilgi birikiminin arttirilmasina ve

Egitim-Ogretim Faaliyetlerinin Kalitesinin Siirekli

ARASTIRMA te}molo'J.lvk gf.:hslmlne katkida bulunmak tizere Gelistirilmesi ve Pilot Universite Gerekliliklerine Uygun Hale
ALTYAPILARI yiiksekogretim kurumlarinda arastirma altyapilarinin L .
ARASTIRMA, turul K telerinin siiclendirilmesi Getirilmesi
GELISTIRME VE rulmasi ve kapasitelerinin giiclendirilmesi
YENILIK YUKSEKOGRETIMDE
. Yiiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagli Tarim ve Havza Bazli Kalkinma alanina katki saglayacak
BILIMSEL ARASTIRMA VE | {/limsel aligmalarin arttrilmast kilde bilimsel iiretim kapasitesinin artirilmast
GELISTIRME sel ¢aligmalarin a as sekilde sel iire apasites a as
YUKSEKOGRETIM Tf).p.lumun tu.m kes.lmlerlne ihtiyag duydugu alan.l'arda Tarim ve Havza Bazli kalkinma alanina destek olmak
HAYAT BOYU - ; egitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluslari, 6zel . .. s
OGRENME KURUMLARI SUREKLI sektdr ve uluslararas: kuruluslarla isbirliginin amactyla kamu, 6zel ve sivil toplum kuruluslariyla isbirligi
EGITIM FAALIYETLERI orve $1aria 1sbIris diizeyini artirmak
gelismesine katkida bulunulmasi
Egitim-6gretim ve idari is siireglerini etkin bir sekilde
TEDAVI EDICI TEDAVI EDICi SAGLIK Tedavi edici saglik hlZI}letlnln erisilebilir ve etkili yonetmek i¢in umver.s1t.en1r} ﬁ21ks§l, teknolojik, sosyal ve
SAGLIK olarak sunulmasinin saglanmasi cevresel altyapisinin iyilestirilmesi ve kurumsallagsma
diizeyinin artirilmasi
OGRETIM . Lo <
Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi tireten ve aktaran Tarim ve Havza Bazli Kalkinma alanina katki saglayacak
ELEMANLARININ akademisyenler yetistirilmesi ekilde bilimsel tiretim kapasitesinin artirilmasi
MESLEKI GELISIMI yenier yeus 3 P
) L ) ON LISANS EGITIiMIi, Mesleki veterlilik sahibi ve eelisime acik mezunlar Tarim ve Havza Bazli kalkinma alanina destek olmak
YUKSEKOGRETIM | LISANS EGITIMI VE ofi tirilr}rllesi ve gels ¢ U amaciyla kamu, 6zel ve sivil toplum kuruluslariyla isbirligi
HIZMETLERI LISANSUSTU EGITIM yeus diizeyini artirmak
Yiiksekogretim dgrencilerine sunulan beslenme ve Egitim-0gretim ve idari is siire¢lerini etkin bir sekilde
YUKSEKOGRETIMDE barinma hizmetlerinin kalitesinin artirilmast; yonetmek icin liniversitenin fiziksel, teknolojik, sosyal ve
OGRENCI YASAMI ogrencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek cevresel altyapisinin iyilestirilmesi ve kurumsallagsma

yasam kalitesinin yiikseltilmesi

diizeyinin artirilmasi
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C- IDARE PERFORMANS BILGISI
a) Idare Performans Bilgisi

BINGOL UNIVERSITESI PERFORMANS BiLGiSi

ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

Turkiye'nin Bilimsel ve Teknolojik Ekosistemine Katki Saglanmasi

Program Adi:
Programin Amaci:

Programin Kapsami: Ar-Ge ve Yenilik Faaliyetleri ile Tirkiye'nin Bilimsel ve Teknolojik Ekosistemi ve

Sosyoekonomik Gelisimine Katki Saglama

Anahtar Gostergeler
1- Ar-ge harcamasinin GSYH'ye orani
2- Kiiresel inovasyon endeksi
3- Tam zamanl esdeder aragtirmaci sayisi
4- Tiurkiye kaynakli bilimsel yayin sayisi

YUKSEKOGRETIMDE BIiLIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME

Bir tilkenin igerisinde farkli cografi kosullarin ve iklimlere sahip farkli bolgelerin varligi, o
Ulkenin Urettigi toplam gayri safi hasilaya katkilarinin tiretim ve tiiketim modellerindeki
cesitlilikten dolay farklilasmasi dogaldir. Ulkemiz acisindan degerlendirildiginde
bulundugumuz bélgenin 6zellikle tarim, hayvancilik ve zirai faaliyetler agisindan oldukca
zengin bir potansiyele sahip olmasi Uiniversitemize de bir takim sorumluluklar
yiiklemektedir. YOK'iin "Bélgesel Kalkinma Odakli Misyon Farklilagmasi ve ihtisaslasma
Projesi" kapsaminda ihtisaslasma alani “Tarim ve Havza Bazli Kalkinma” olarak belirlenen
Bingdl Universitesi, {ilkemizin ekonomik biiylimesine bu ihtisaslasma alani gergevesine
onemli katkilar sunacaktir. Bu cercevede gerceklestirilecek projelere nitelikli insan kaynadi
yetistirmek, proje hazirlama siireclerinde etkinlik ve verimlilik degerlendirmeleri yapmak

Alt Program Adi:
Alt Programin
Kapsami:

Alt Program Hedefi:
Performans Gostergeleri

temel amaglarimizdandir.

Yiiksekdgretim kurumlarinda inovasyon amagli bilimsel galismalarin arttiriimasi

Performans Olgi 0.0 Plggllagna zgﬁgvs 2020 2021 2022
Gostergesi Birimi " . Hedef Tahmin Tahmin
n Tahmini
1- Ar-ge'ye harcanan
bitcenin toplam Oran 0,58 2 2,5 2 2,2 2,5
biitceye orani

Gostergeye Iliskin Aciklama: Bilimsel Arastirma Koordinasyon Birimi tarafindan bagimsiz
Arastirma Projeleri, Cok Disiplinli Aragtirma Projeleri Universite-Sanayi
Isbirligi Projeleri, Yiiksek Lisans Tez Projeleri olmak lizere
projelendirme yapilmaktadir.
Hesaplama Yontemi: (Harcama/ Kurumun Toplam Blitgesi)
Bilimsel Arastirma Koordinasyon Birimi 2018 faaliyet raporu ve resmi

Verinin Kaynaga:

yazisl.
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Performans  Olcii 2019 2019YS 5050 2021 2022

Gostergesi  Biimi 2018 Planlana  Gerc. .t Tahmin Tahmin
n Tahmini

2- Ar-ge sonucu
ortaya ¢ikan
drtnlere iligkin
alinan patent sayisi
Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:

Sayi 0 0 0 0 0 0

Performans  Olgii 2019 2019YS 5055 021 2022
Gostergesi Birimi e e Hedef Tahmin Tahmin
n Tahmini
3- Ar-ge sonucu
ticarilestirilen Griin =~ Sayi 0 0 0 0 0 O
saylsl ]
Gostergeye Iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi: -
Verinin Kaynagi: Litfen detay ekranindan kaynak ve yayinlama siklidi bilgilerini giriniz!
P 2019 YS 2021
Performans Gostergesi 9'.9". 2018 AL Gerg. Ay Tahmi 2022.
Birimi Planlanan "~ . Hedef Tahmin
Tahmini n
4- Arastrma merkezleri ) 54387 46700  46.700 540.000 ©0900  650.000
gelir miktan 0

Gostergeye Iliskin Aciklama: Ozel Kalem Rektor adi altinda takip edilen Merkezi Laboratuvar
Uygulama ve Arastirma Merkezi, Deneysel Arastirma Merkezi ve
Tarimsal Uygulama ve Arastirma Merkezi olmak (izere 3 adet arastirma
merkezlerimiz bulunmaktadir.

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagu: Ddner Sermaye st yazisi.
Performans  Olcii 2019 2019YS 5550 2021 2022
e . .2 . 2018 Gerg. . .
Gostergesi Birimi Planlanan . . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
5- Arastirma

merkezlerinin
sanayi ile yaptigi
proje sayisi

Sayi 0 0 0 0 0 0

Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynaga:
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2019

2019 YS

Performans Olcii 2018 Planlana  Ger 2020 2021 2022
Gostergesi Birimi S Hedef Tahmin Tahmin
n Tahmini
6- BAP kapsaminda
desteklenen Sayi 87 72 95 100 110 120

arastirma projeleri
sayisl

Gostergeye Iliskin Aciklama: 17.02.2010 tarih ve 2010/2 sayili Universitemiz Senato Karar

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagi:

ile Bingdl Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri Yonergesi

dizenlenerek faaliyete gegmis olup s6z konusu karar ile proje
calismalar yapilmaktadir.

Bilimsel Arastirma Proje Koordinasyon Birimi 2018 Faaliyet Raporu ve

veri talebimiz.
Performans  Olgii 2019  2019YS 5559 2021 2022
e . .2 . 2018 Planlana Gerg. . .
Gostergesi Birimi > . Hedef Tahmin Tahmin
n Tahmini
7- Ogretim elemani
basina diisen ar-ge Sayl 13,5 12 14 16 16 16
proje sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yéntemi: Ogretim Elamani/ ar-ge proje sayi
Bilimsel Arastirma Koordinasyon Birimi 2018 faaliyet raporu ve veri
talebi, Personel Daire Baskanli§indan alinan Universitemiz Ogretim

Verinin Kaynagi:

Elemani sayisi
Performans  Olgii 0 o Plggllagna 22.1; YS 2020 2021 2022
Gostergesi Birimi G Hedef Tahmin Tahmin
n Tahmini
8- Patent, faydali
model ve
endustriyel tasarim Say! 0 0 0 0 0 0
basvuru sayisi
Gostergeye Iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynaga:
Performans Olgii 2019 2019YS 45 2021 2022
e - . 2 . 2018 Planlana Gerg. . .
Gostergesi Birimi ™ . Hedef Tahmin Tahmin
n Tahmini
9- Ulusal ve
uluslararasi
kurulusglar
tarafindan Say! 0 0 0 0 0 0

desteklenen ar-ge

projesi sayisl

Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: -
Litfen detay ekranindan kaynak ve yayinlama sikhidi bilgilerini giriniz!

Verinin Kaynagi:
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Performans  Olgii 0. Plggfagna 221;9"5 2020 2021 2022
Gostergesi Birimi " . Hedef Tahmin Tahmin
n Tahmini
10- Uluslararasi
................... endekslerde yer Sayl 594 620 620 650 700 720
alan bilimsel yayin
sayIsl
Gostergeye Iliskin Aciklama: Bilimsel Arastirma Koordinasyon Birimi tarafindan
gerceklesmektedir.
Hesaplama Yontemi: -say
Verinin Kaynagu: Bilimsel Arastirma Koordinasyon Birimi ve Faaliyet Raporu
Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri
Faaliyetier 2019 2019 2020 2021 2022
Biitce Harcama Biitce Tahmin  Tahmin
Yiiksekogretim
Kurumlarnin Bilimsel 368.783,69 247.506,11 3.250.000 2.839.500 3.019.500
Arastirma Projeleri
Bltce Ici 5.000 0 3.000.000 2.489.500 2.619.500
BUtge D|§| 363.783,69 247.506,11 250.000 350.000 400.000
TOPLAM 368.783,69 247.506,11 3.250.000 2.839.500 3.019.500
B[jtge igi 5.000 0 3.000.000 2.489.500 2.619.500
B[jtge D|§| 363.783,69 247.506,11 250.000 350.000 400.000

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Yliksekogretim Kurumlar
Temel Arastirma Hizmetleri

Universitemiz biinyesinde Bilimsel Arastirma Projeleri
Koordinatorliigi birimi bulunmaktadir. Bu birim 2547 sayili
Kanunun 4 incti maddesinin birinci fikrasinin (c) bendi, 58

inci maddesinin (b) fikrasi ile ek 28 inci maddesine
dayanilarak hazirlanan ve 26 Kasim 2016 tarihli 29900
saylli Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirlige giren
YUKSEKOGRETIM KURUMLARI BILIMSEL ARASTIRMA
PROJELERI HAKKINDA YONETMELIK uyarinca faaliyet
yurutmektedir.

Yliksekogretim Kurumlarinin
Bilimsel Arastirma Projeleri

BAP birimimiz tarafindan takip edilmekte olan bilimsel
arastirma projelerine gerekli destekler saglanmaktadir.
Universitemiz Bolgesel Kalkinma Odakli Misyon
Farklilasmasi ve Ihtisaslasmasi Programi kapsaminda
“Tarim ve Havza Bazl Kalkinma” alaninda ari ve ar
drlnleri konusunda Cumhurbaskanhdi Strateji ve Biitge
Baskanligi ile YOK tarafindan desteklenen bir PILOT
Universitedir.
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Alt Program Adi:
Alt Programin
Kapsami:

Alt Program Hedefi:

Performans Gostergeleri

ARASTIRMA ALTYAPILARI
Bir Ulkenin igerisinde farkl cografi kosullarin ve iklimlere sahip farkli bolgelerin varlidi,
o Ulkenin Urettigi toplam gayri safi hasilaya katkilarinin tiretim ve tiiketim
modellerindeki cesitlilikten dolayi farklilasmasi dogaldir. Ulkemiz acisindan
degerlendirildiginde bulundugumuz bolgenin 6zellikle tarim, hayvancilik ve zirai
faaliyetler agisindan oldukga zengin bir potansiyele sahip olmasi tiniversitemize de bir
takim sorumluluklar yiiklemektedir. YOK'iin "Bélgesel Kalkinma Odakli Misyon
Farklilasmasi ve Ihtisaslasma Projesi" kapsaminda ihtisaslasma alani “Tarim ve Havza
Bazli Kalkinma” olarak belirlenen Bingél Universitesi, ilkemizin ekonomik bilyiimesine
bu ihtisaslasma alani gergevesine énemli katkilar sunacaktir. Bu gergevede
gerceklestirilecek projelere nitelikli insan kaynadi yetistirmek, proje hazirlama
streglerinde etkinlik ve verimlilik degerlendirmeleri yapmak temel amaglarimizdandir.

Ulkemizin bilgi birikiminin arttirimasina ve teknolojik gelisimine katkida bulunmak tizere
yliksekdgretim kurumlarinda arastirma altyapilarinin kurulmasi ve kapasitelerinin
glclendirilmesi

Performans  Olgli .o Plggllagna 2229@\(5 2020 2021 2022
Gostergesi Birimi " . Hedef Tahmin Tahmin
n Tahmini
1- Arastirma
altyapisi projesi Oran 0 0 0 0 0 0
tamamlanma orani
Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:
Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri
Faaliyetler 2019 2019 2020 2021 2022
Biitce Harcama Biitce Tahmin  Tahmin
Yiiksekogretim Kurumlan
Arastirma Altyapisi 197.000 0 2.208.000 2.712.500 2.854.500
Kurulmasi ve Gelistirilmesi
B[jtge Igi 197.000 0 2.208.000 2.712.500 2.854.500
Bltce Digl 0 0 0 0 0
TOPLAM 197.000 0 2.208.000 2.712.500 2.854.500
B[jtge igi 197.000 0 2.208.000 2.712.500 2.854.500
Bltce Disi 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Ylksekogretim Kurumlari
Arastirma Altyapisi Kurulmasi

ve Geligtirilmesi

Universitemiz biinyesinde Bilimsel Aragtirma Projeleri

Koordinatorliigi birimi bulunmaktadir. Bu birim 2547 sayili
Kanunun 4 incti maddesinin birinci fikrasinin (c) bendi, 58 inci
maddesinin (b) fikrasi ile ek 28 inci maddesine dayanilarak
hazirlanan ve 26 Kasim 2016 tarihli 29900 sayili Resmi
Gazetede yayimlanarak yirirltge giren YUKSEKOGRETIM
KURUMLARI BILIMSEL ARASTIRMA PROJELERI HAKKINDA
YONETMELIK uyarinca faaliyet yiiriitmektedir.
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Program Adi:
Programin Amaci:

Programin Kapsami:

Anahtar Gostergeler

BINGOL UNIVERSITESI PERFORMANS BiLGiSi

HAYAT BOYU OGRENME
Hayat Boyu Ogrenme Programlarina Yénelik Nitelik ve Erisimin Artirilmasi

Hayat boyu 6grenme: bireysel, toplumsal ve istihdam ile ilgili bir yaklagimla bireyin bilgi,
beceri ve yetkinliklerini gelistirmek amaciyla 6rgiin egitimin disinda hayati boyunca
katildigi her tiirli 6grenme etkinlikleri olarak kabul edilmekte olup bu kapsamda halk
egditimi merkezleri tarafindan okuma-yazma, genel ve mesleki-teknik yaygin egitim kurslari
diizenlenmekte; Orgiin egitim cadi disinda olan vatandaslarimizin egitim seviyelerini
ylikseltmek amaciyla acik ortaokul ve acik lise egitim 6gretim faaliyetleri

sunulmakta; Ayrica llkemizde gegici koruma altinda bulunan bireylerin egitim
sistemimize entegrasyonlarini saglamak amaciyla éncelikle Tirkge olmak Uzere egitim
ogretim faaliyetleri stirdiirtiimektedir.

1- Hayat boyu 6grenmeye katiim orani

Alt Program Adi:
Alt Programin
Kapsami:

Alt Program Hedefi:

Performans Géstergeleri

YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLI EGITIM FAALIYETLERI

Bingd! Universitesi'nde énlisans, lisans ve lisansiistii 8gretim programlari disinda
verilecek egitim programlarini diizenlemek ve bu sekilde Universitenin, kamu, dzel sektdr
ve Uluslararasi kuruluglar ile olan igbirliginin gelismesine katkida bulunmak;

Bilgi eksikliliginden kaynaklanan toplumsal sorunlara duyarlilik géstermek ve bu sorunlarin
giderilmesinde bir editim kurumu birimi olarak izerimize diisen gorevleri yerine getirmek

Toplumun tim kesimlerine ihtiyag duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve
kuruluslari, 6zel sektor ve uluslararasi kuruluslarla isbirliginin gelismesine katkida
bulunulmasi

Performans  Olgii 2019  2019YS 5559 2021 2022
Gostergesi Birimi A HETEE] i Hedef Tahmin Tahmin
9 n Tahmini
1- Dezavantaijli
gruplara yénelik
sosyal entegrgsyon Sayi 0 0 0 0 0 0
ve kapsayiciliga
iliskin yapilan
faaliyet sayist
Gostergeye Iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:
Performans  Olgii 2019 2019YS 5055 2021 2022
" . . 2 . 2018 Planlana Gerg. . .
Gostergesi Birimi > . Hedef Tahmin Tahmin
n Tahmini
2- Egitim
programlarina Sayi 100 80 120 120 130 140
basvuran Kisi sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama: Rektorlik 6zel kaleme bagli olarak siirekli egitim merkezi
tarafindan yiritiimekte olup buna gore sertifika verilmektedir.

Hesaplama Yontemi: -
Rektorlik 6zel kaleme baglh olarak sirekli egitim merkezi tarafindan
yuritilmektedir.

Verinin Kaynaga:
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Performans  Olgli .o Plggfagna 2%1;9"5 2020 2021 2022
Gostergesi Birimi " . Hedef Tahmin Tahmin
n Tahmini
3- Mezunlara
yonelik
gergeklestirilen Say! 1 1 1 2 3
faaliyet sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama: Saglik Kiiltiir Spor Daire Baskanliginca mezunlar icin imkanlar
dahilinde faaliyet diizenlenmektedir
Hesaplama Yontemi: -
Saglik Kiiltlir Spor Daire Baskanhgi

Verinin Kaynagi:

Performans
Gostergesi

Olcii
Birimi

2018

2019
Planlana
n

2019 YS
Gerg.
Tahmini

2020
Hedef

2021
Tahmin

2022
Tahmin

4- Sirekli Egitim
Merkezi (SEM) ve
Dil Merkezi
(DILMER)
tarafindan mesleki
egitime yonelik
verilen sertifika
sayisl

Sayl

53

53

60

65

70

Gostergeye Iliskin Aciklama: Bingdl Universitesi'nde dnlisans, lisans ve lisansiistii 6§retim
programlari diginda verilecek egitim programlarini diizenlemek ve bu
sekilde Universitenin, kamu, 6zel sektoér ve Uluslararasi kuruluglar ile

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagi:

olan isbirliginin gelismesine katkida bulunmaktir.
-say!
BUSEM veri talebimiz.

Performans  Olgii 2019  2019YS 5559 2021 2022
e . .2 . 2018 Planlana Gerg. . .
Gostergesi Birimi ~ . Hedef Tahmin Tahmin
n Tahmini
5- Tamamlanan
sosyal sorumluluk Sayi 0 0 0 0 0
projeleri sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi: -
Litfen detay ekranindan kaynak ve yayinlama siklidi bilgilerini giriniz!

Verinin Kaynaga:

Performans  Olcii 2019 2019YS 5455 2021 2022
Gostergesi Birimi A HElRE, s Hedef @Tahmin Tahmin
n Tahmini
6- Universitenin
evrecilik
glanlarlnda aldigi Say! 0 0 0 0 0
odal sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagi:
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Alt Program Kapsaminda Yiiriitillecek Faaliyet Maliyetleri

ve Seminerler

Faaliyetler 2919 2019 2920 2021: 2022-
Biitce Harcama Biitce Tahmin Tahmin
Toplum Hizmetine Sunulan
Egitim Programlari, Kurs 79.706 36.000 95.000 105.000 115.000

Biitce Ici

0

0

Bitge Disl

79.706

36.000

95.000

105.000

115.000

TOPLAM

79.706

36.000

95.000

105.000

115.000

Biitce Ici

0

0

Bltce Digl

79.706

36.000

95.000

105.000

115.000

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Toplum Hizmetine Sunulan
Egitim Programlari, Kurs ve
Seminerler

Bingdl Universitesi Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma
Merkezi MidUrligu, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili
Yiiksekogretim Kanununun 7 nci maddesinin birinci fikrasinin
(d) bendinin (2) numaral alt bendi ile 14 (inci maddesine
dayanilarak hazirlanan BINGOL UNIVERSITESI SUREKLI
EGITIM UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI YONETMELIGI

uyarinca faaliyet stirdirmektedir.Bu birimin amaci,

Bingé! Universitesi'nin dnlisans, lisans ve lisansiistii égretim
programlari disinda verilecek siirekli egitim programlarini
dizenlemek ve bu yolla Universitemizin kamu, 6zel sektor ve

uluslararasi kuruluslarla isbirligini gelistirerek, lilke

kalkinmasina hizmet vermektir.

Yiiksekdgretim Kurumlari
Sosyal Sorumluluk Projeleri

Bingdl Universitesi Siirekli Egitim Merkezi Midurliigiiniin
amaci Bingdl Universitesi'nin dnlisans, lisans ve lisansiistii
ogretim programlari disinda verilecek siirekli egitim
programlarini diizenlemek ve bu yolla Universitemizin kamu,
0zel sektdr ve uluslararasi kuruluslarla isbirligini gelistirerek,

Ulke kalkinmasina hizmet vermektir.
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BINGOL UNIVERSITESI PERFORMANS BiLGiSi

Program Adi:
Programin Amaci:
Programin Kapsami:

Anahtar Gostergeler

YUKSEKOGRETIM HiZMETLERI

Uluslararasi Standartlarda, Bilimsel Temelli Yiiksekdgretim Hizmeti Sunulmasi

1- Yiksek 6gretimde dgretim elemani basina diisen 6grenci sayisl
2- Yiksekdgretim kontenjan doluluk orani
3- Yiiksekdgretim mezunlarinin isgiictine katiim orani

4- Yiiksekdgretimde okullasma orani

Alt Program Adi:
Alt Programin
Kapsami:

Alt Program Hedefi:

Performans Géstergeleri

ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITiMi VE LISANSUSTU EGITIM
Egitim ve 6dretim faaliyetleri amagh ve planli oldugu icin bu faaliyetlerin bir egitim
programi dogrultusunda yuritiilmesi gerekmektedir. Bu nedenle tiim egitim ve 6gretim
kurumlari 6nceden resmi olarak hazirlanmis yazili egitim programlarini uygularlar.
Faaliyetler bu programlara gére yiriitilir ve sonunda basarili olan 6grenciler mezun

edilirler.

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Performans  Olgii 2019 2019YS 5055 2021 2022
Gostergesi Birimi e e Hedef Tahmin Tahmin
n Tahmini
1- Doktora
egitimini Sayi 15 15 20 25 30
tamamlayanlarin
saylsl

Gostergeye Iliskin Aciklama: Ogrenci Isleri Daire Baskanligi koordinasyonunda enstitiiler
aracihgi ile egitim 6gretimleri stirdiriilmektedir.
Hesaplama Yéntemi: Egitim- Ogretim dénemi
Ogrenci Isleri Daire Bagkanligi resmi yazis

Verinin Kaynagi:

2019

2019 YS

Performans Olgii 2020 2021 2022
Gostergesi Birimi 20181 Planlana Gerq._ Hedef Tahmin Tahmin
n Tahmini
2- Egitim bilimleri
kontenjan doluluk = Oran 0 0 0 0 0
orani
Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynaga:
Performans  Olgii . o Plggilagna 2(();5::5 2020 2021 2022
Gostergesi Birimi " . Hedef Tahmin Tahmin
n Tahmini
3- Egitimin
program suresinde  Oran 0 0 0 0 0
bitirilme orani

Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagi:
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Performans  Oloii ..o Plggfagna 2%1;9"5 2020 2021 2022
Gostergesi Birimi " . Hedef Tahmin Tahmin
n Tahmini
4- Fen bilimleri
kontenjan doluluk ~ Oran 74 72 72 100 100 100

orani

Gostergeye Iliskin Aciklama: Gerceklesme verileri Ogrenci Isleri Daire Bagkanligindan
alinmigtir.

Hesaplama Yéntemi: Fen Bilimleri Kayith 6grenci/Kontenjan)*100
Ogdrenci Isleri Daire Baskanligi resmi yazisi

Verinin Kaynagi:

2019

2019 YS

Performans  Olgii o o o200 2009 2020 2021 2022
Gostergesi Birimi S Hedef Tahmin Tahmin
n Tahmini
5- Kitiiphanede
bulunan basili ve . 83506 77600 90.000 100.000 120.000 130.000

elektronik kaynak
sayIsi

Gostergeye Iliskin Aciklama: Universitemize ait Kiitiiphane de hafta ici 8.00-23.00 ve hafta
sonu ise 9.00-21.00 saatleri arasinda hizmet vermektedir.
Hesaplama Yontemi: Kaynak Sayisi
Kiitiiphane Dokiimantasyon Daire Baskanligi 2018 Faaliyet Raporu

Verinin Kaynagi:

Performans  Olgii 2019 2019YS 5455 2021 2022
Gostergesi Birimi AV Hetdete) (Hais Hedef Tahmin Tahmin
n Tahmini
6- Kutliphanede
bulunan 6grenci
basina dusen basi  Say 12,66 24,41 24,41 30 30 30

ve elektronik
kaynak sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama: Kiitiiphane dékiimantasyon daire baskanligi biinyesinde
bulunan elektronik kaynak sayisinin égrenci basina oranini ifade
etmektedir.

Hesaplama Yontemi: 6grenci sayisi/ elektronik kaynak sayisi

Verinin Kaynaga:

Kiitliphane dokiimantasyon daire baskanlig

Performans  Olgii 0 o Plggllagna Z%E:GYS 2020 2021 2022
Gostergesi Birimi " . Hedef Tahmin Tahmin
n Tahmini
7- Kitiiphaneden
yararlanan kisi Sayi 528.000 264.000 528.000 528.000 550.000 600.000

sayisl

Gostergeye Iliskin Aciklama: Yl icerisinde gerek &grencilerimiz, gerekse de disaridan
kitlphane kaynaklar igin faydalananlar sayisini géstermektedir.

Hesaplama Yontemi: sayi

Verinin Kaynagi:

kitliphane dokiimantasyon daire baskanhgi
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Performans  Olgii 0. Plggfagna 2%1;9"5 2020 2021 2022
Gostergesi Birimi " . Hedef Tahmin Tahmin
n Tahmini
8- Lisansustu
ogrencilerin toplam
ogrenciler igindeki Oran 213> 226 2126 / / 8
pay!

Gostergeye Iliskin Aciklama: Universitemizde Yiiksek Lisans ve Doktora 6grencilerin toplam
Ogrencilere oranini ifade etmektedir.

Hesaplama Yéntemi: Lisansiistii 6grenci sayisi/ Toplam Ogrenci Sayisi

Verinin Kaynagi:

Ogrenci Isleri Daire Bagskanligi resmi yazi

Performans  Olgii Lo 0 oo 200 YS 2020 2021 2022
Gostergesi Birimi S Hedef Tahmin Tahmin
n Tahmini
9- Ogrenci bagina  Metreka
diisen egitim alani re 6,9 6,59 / 8 ? 10

Gostergeye Iliskin Aciklama: Gelisen Universitemizde yeni acilacak bélimlerin egitim
ogretimin daha iyi bir sekilde siirdiirebilmek igin yeni egitim alanlarina
ihtiyac duyulmaktadir.

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagi:

metrekare/6grenci sayisi

Yapi igleri teknik daire bagkanhigi ve Ogrenci Isleri Daire Baskanlig
Faaliyet Raporu ve Veri talebi.

Performans  Olgii 0 o Plggllagna 22.1; YS 2020 2021 2022
Gostergesi Birimi S Hedef Tahmin Tahmin
n Tahmini
10- Ogrenci bagina Metreka
disen kapal alan re 15,9 15,22 17 17 18 20

Gostergeye Iliskin Aciklama: Ogrenci basina diisen kapali alani kullanim oranini ifade
etmektedir.
Hesaplama Yéntemi: Toplam Ogrenci/ Kapall alan
Ogrenci Isleri Daire Bagkanligi ve Yapi Isleri Teknik Daire Bagkanlg
Faaliyet Raporu ve resmi yazi

Verinin Kaynaga:

Performans
Gostergesi

Olcii
Birimi

2018

2019
Planlana
n

2019 YS
Gerg.
Tahmini

2020
Hedef

2021
Tahmin

2022
Tahmin

11- Ogrenci
degisim
programlarindan
yararlanan
Ogrencilerin orani

Oran

Gostergeye Iliskin Aciklama: Universitemiz ve yiiksek teknoloji enstitiileri biinyesinde 6n
lisans, lisans, yliksek lisans ve doktora diizeyinde egitim-6gretim yapan
yliksekogretim kurumlari arasinda 6grenci degisim programlaridir.
Hesaplama Yéntemi: -Program Sayisi/ Degisimden Yararlanan Ogrenci Sayisi
Erasmus Ofisi, Farabi Ofisi, Mevlana Ofisi Resmi Yazisi.

Verinin Kaynagi:
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2019

2019 YS

Performans Olcii 2018 Planlana  Ger 2020 2021 2022
Gostergesi  Birimi S Hedef Tahmin Tahmin
n Tahmini
12- Ogretim Uyesi
basina dlisen Sayi 25,16 24,53 24,53 30 32 33
Ogrenci sayisl

Gostergeye Iliskin Aciklama: Bu gdsterge ile 6gretim liyesi basina diisen 6grenci sayisi bu
faaliyet altinda izlenecektir.

Hesaplama Yontemi: Ogretim Uyesi/ Ogrenci Sayisi
Odrenci Isleri Daire Bagkanligi ve Personel Daire Baskanligi faaliyet

raporu, Resmi yazi.

Verinin Kaynagi:

Performans  Olgii Lo o oo zzﬁgvs 2020 2021 2022

Gostergesi Birimi ” . Hedef Tahmin Tahmin
n Tahmini

13- Saglik bilimleri

kontenjan doluluk = Oran 98 102 102 100 100 100

orani

Gostergeye Iliskin Aciklama: Gosterge ile saglik bilimler kontenjan doluluk orani

Verinin Kaynagi:

amaclanmistir.
Hesaplama Y6ntemi: - (Kayit olan 6grenci sayisi/Saglik Bilimler Kontenjan sayisi)*100
Odrenci Isleri Daire Bagkanligi resmi yaz

Performans Olgii 2018 Plggllagna zgtgrgvs 2020 2021 2022

Gostergesi Birimi " . Hedef Tahmin Tahmin
n Tahmini

14- Sosyal bilimler

kontenjan doluluk = Oran 74 76 76 100 100 100

orani

Gostergeye Iliskin Aciklama: Gosterge ile sosyal bilimler kontenjan doluluk orani
amaclanmigtir
Hesaplama Yontemi: -Kayit olan 6grenci sayisi/Sosyal Bilimler Kontenjan sayisi)*100
Ogrenci Isleri Daire Bagkanligi

Verinin Kaynaga:

(TTO) projelerine
katilan 6grenci
saylsl

Performans  Olgii oo Plggf:ﬂa 22;:::5 2020 2021 2022
Gostergesi Birimi n Tahmini Hedef Tahmin Tahmin
15- Teknokent
veya Teknoloji
Transfer Ofisi Sayi 0 0 0 0 0 0

Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynaga:
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Performans  Olgii Lo o oo 2%1;9"5 2020 2021 2022
Gostergesi Birimi ~ . Hedef Tahmin Tahmin
n Tahmini
16- Uluslararasi
kuruluglarla (B_rt_ak Sayi 0 0 0 0 0 0
uygulanan egitim
programi saylsi
Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:
Performans  Olgii 2019  2019YS 5055 2021 2022
Gostergesi Birimi e e Hedef Tahmin Tahmin
n Tahmini
17- Yabana dilde
egitim veren Sayi 0 0 0 0 0 0
program sayisi
Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:
Performans  Olgii  ,o. o 200 209YS 2020 2021 2022
Gostergesi Birimi S Hedef Tahmin Tahmin
n Tahmini
18- Yabanci
uyruklu Sayi 8 8 8 9 10 11
akademisyen sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama: Universitemizde 8 adet yabanci uyruklu personel bulunmakta
olup sz konusu personeller ile islemi ve 6zlik haklarini personel daire
baskanhd yiritmektedir.
Hesaplama Yontemi: -Personel Daire Baskanlidi verisi.
Personel Daire Bagkanhgi

Verinin Kaynaga:

Performans  Olgii o Plggllagna 22;: YS 2020 2021 2022

Gostergesi Birimi S Hedef Tahmin Tahmin
n Tahmini

19- Yabanci

uyruklu 6grenci Sayi 106 106 106 120 125 130

sayisl

Gostergeye Iliskin Aciklama: Gosterge ile Universitemizde yabanci uyruklu égrenci sayisi
takip edilmektedir.
Hesaplama Yontemi: -sayi
Ogrenci Isleri Daire Baskanligi Faaliyet Raporu ve Resmi yazi

Verinin Kaynaga:
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Performans  Olgii 0. Plggfagna 2%1; YS 2020 2021 2022
Gostergesi Birimi n Tahn:;i.ni Hedef Tahmin Tahmin
20- Yan dal ve cift
ana dal
programindan Oran 0,88 1,09 1,09 1,5 1,6 1,6
mezun olanlarin
toplam mezun
sayisina orani

Gostergeye Iliskin Aciklama: Gosterge ile veriler 6grenci isleri daire baskanligindan talep
edilerek elde edilmistir.
Hesaplama Yontemi: -Yan dal ve cift ana dal programindan mezun/ mezun 6grenci sayisi

Verinin Kaynagi:

Ogrenci Isleri Daire Bagkanligi

Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

. 2019 2019 2020 2021 2022
PRI Biitce Harcama Biitce Tahmin Tahmin
_ggi';it;ria ve Tipta Uzmanlik 2.853.000 1.722.980 2.982.000 3.204.000 3.411.000
Biitce Ici 2.853.000 1.722.980 2.982.000 3.204.000 3.411.000
Biitce Dis 0 0 0 0 0
Lisans Ogrencilerine Yonelik 18.000 86.864 4.000 3.000 4.000
Burs Hizmetleri
Biitce Ici 18.000 86.864 4.000 3.000 4.000
Biitce Disl 0 0 0 0 0
Yabanci Uyruklu Ogrenci
Programi Kapsaminda 0 0 32.000 32.000 36.000
Yiiriitillen Hizmetler
Biitce Ici 0 0 32.000 32.000 36.000
Biitce Disl 0 0 0 0 0
Yiitksekogretim Kurumlari
Bilgi ve Kultirel ~ 4585000 843.602 1.579.000 1.667.000 1.649.000
Kaynaklarinin Gelistirilmesi
ve Erisimin Kolaylastiriimasi
Biitce Ici 1.285.000 843.602 1.579.000 1.667.000 1.649.000
Biitce Disl 0 0 0 0 0
Yiiksekogretim Kurumlan 112.886.9 88.431.16 126.500.6 134.550.2. 143.170.8
Birinci Ogretim 60 7,92 00 00 00
Biitce Ici 110.612.000: 87.723.845 125.133.000 133.059.000: 141.556.000
Biitce Disl 2.274.960 . 707.322,92 1.367.600 1.491.200 1.614.800
Yuksekogretim Kurumlan 1.660.000 1.084.697 1.803.000 1.933.000 2.033.000
Ikinci Ogretim
Biitce Ici 1.660.000 1.084.697 1.803.000 1.933.000 2.033.000
Bitge Disl 0 0 0 0 0
Yiitksekogretim Kurumlari
Tezsiz Yiiksek Lisans 0 107.045 0 0 0
Biitce Ici 0  107.045 0 0 0
Bitge Disl 0 0 0 0 0
Yilksekogretim Kurumlan Yaz 0 60.981 0 0 0
Okullari
Biitce Ici 0 60.981 0 0 0
Bitge Disl 0 0 0 0 0
118.702.9 92.337.33 132.900.6 141.389.2. 150.303.8
TOPLAM 60 6,92 00 00 00
Biitce Ici 116.428.000: 91.630.014: 131.533.000 139.898.000: 148.689.000
Bltce Disl 2.274.960 . 707.322,92 1.367.600 1.491.200 1.614.800
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Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Doktora Ogrencilerine
Yonelik Burs Hizmetleri

Doktora ve Tipta Uzmanhk
Egitimi

Fen ve Muhendislik Bilimleri
Odrencilerinin Uygulamali

..................................... Egitimi

Galatasaray Unive_rsitesine
Bagh Ilk ve Orta Ogretim
Hizmetleri

Lisans Ogrencilerine Yonelik
Burs Hizmetleri

I}{Iimar Sinan Guzel Sanatlar
Universitesi Resim ve
Heykel Mizesi Faaliyetleri

OSB Meslek Yuksekokullari
Egitim Destegi

Yabanci Uyruklu Ogrenci
Programi Kapsaminda
Yuratilen Hizmetler

Yiiksekdgretim Kurumlari
Acikogretim

Acikdgretim programimiz bulunmamaktadir.

Yiiksekdgretim Kurumlari
Bilgi ve Kilturel
Kaynaklarinin Gelistirilmesi
ve Erisimin Kolaylastiriimasi

Universitemizde bu alt faaliyete iligkin is ve islemler 124
saylll YOKSEKOGRETIM UST KURULUSLARI iLE
YUKSEKOGRETIM

KURUMLARININ IDARi TESKILATI HAKKINDA KANUN
HUKMUNDE KARARNAME'nin 33.maddesi uyarinca
Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanliginca
yuritilmektedir.Bu baskanlikca;Universitemizin egitim,
Ogretim ve arastirmalarinda ihtiyac duyulan her tiirlii basil,
elektronik, gorsel ve isitsel bilgi kaynaklarini saglayip
cagdas kitiphanecilik hizmeti anlayisi icerisinde kullanici
memnuniyetini dikkate alarak en kisa siirede, en dogru
bilgiyi kullanicilarin hizmetine sunmaktir.

YUksekogretim Kurumlari
Birinci Ogretim

Birinci 6gretim faaliyeti 08:00 ile 16:00 saatleri arasinda 6n
Lisans, Lisans ve Lisans Ustu seklinde yapilmaktadir.Birinci
Ogretim 6grencilerinin cari maliyet giderleri Hazine ve
Maliye Bakanliginca karsilanmaktadir. Universitemiz
biinyesinde cift ana dal programi olup yan dal programina
ise 6grenci alimi dustinilmektedir.

Yiksekogretim Kurumlar
Ikinci Ogretim

3843 Sayili Yiiksekdgretim Kurumlarinda ikili Ogretim
Yapilmasi, 2547 Sayil Yiiksekogretim Kanununun Bazi
Maddelerinin Degistirilmesi ve Bu Kanuna Bir Ek Madde
Eklenmesi Hakkinda Kanun uyarinca Universitemizde ikinci
Ogretim faaliyeti ylritiilmektedir. Bu kapsamda okumakta
olan dgrenciler 2547 sayili Kanunun 46.maddesi uyarinca
cari hizmet maliyeti 6demek durumundadirlar.Bu sekilde
tahsil edilen cari hizmet maliyeti ile 6gretim elemanlarinin
ek ders Ucretleri ve diger zorunlu giderler karsilanmaktadir.

Yiiksekdgretim Kurumlari
Tezsiz Yuksek Lisans

Universitemiz de tezsiz yiiksek lisans d6§renimini enstittiler
araciligiyla yuritilmektedir.

Yiiksekdgretim Kurumlari
Uluslararasi Ortak Egitim ve

Universitemizi dis iligkiler ofisince erasmus, mevlana,farabi
vb.gibi 6grenci degisim programlari ile Universitemiz
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Ogretim Programi

ogrencilerine hizmet sunulmaktadir.

Yiiksekdgretim Kurumlari

Uzaktan Egitim

Uzaktan egitim 6grenim bulunmamaktadir.

Yiiksekdgretim Kurumlari

Yaz Okullari

Universitemiz biinyesinde ilk olarak 2018/2019 egitim
Ogretim déneminde yaz okulu agiimis olup

koordinasyonunu 6grenci isleri daire baskanligi
yurutmektedir.

Alt Program Adi:
Alt Programin
Kapsami:

Alt Program Hedefi:

Performans Géstergeleri

OGRETIM ELEMANLARININ MESLEKI GELISIMI
Bingdl Universitesi &gretim (yelerinin bilimsel calismalarini tesvik ederek, akademik
standartlarinin yiikseltilmesini, rekabet ortami olusturarak égretim Gyelerinin hem
kendilerinin hem de Ulkemizin bilim, teknik, kiltir ve sanat alanlarinda ilerlemesini,
akademik yiikselise yogunluk kazandiriimasini, akademik faaliyetlerin ulusal ve
uluslararasi diizeyde nitelik ve nicelik olarak arttiriimasini ve bu faaliyetlerin bilim ve
sanat alanlarinda rekabet ortaminda yarisabilecek niteliklere sahip olmasini, toplumun
ve insanligin hizmetine ydnelmesini, Gniversitenin egitim ve 6gretim hizmetlerinin
caddas standartlarda uygulanmasini saglamaktir.

Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi treten ve aktaran akademisyenler yetistirilmesi

"e.!'f°r“‘a“? Olgu 2018 Plggllagna zgjc-:gs ZALEY 2021. ——
Gostergesi Birimi n Tahmini Hedef Tahmin Tahmin
1- SCI, SCI-
Expanded, SSCI ve
AHCI
kapsamindaki Sayl 0,99 0,96 0,96 1 1

dergilerde 6gretim
elemani basina
disen yayin sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama: Bu gdsterge ile SCI, SCI Expanded, SSCI ve AHCI kapsaminda
dergiler 6gretim elemani basina diisen yayin sayisini ifade etmektedir.

Hesaplama Yéntemi: Yayin Sayisi/ Toplam Ogretim Uyesi sayisi
Faaliyet Raporu ve Bilimsel Arastirma Proje Koordinasyon Birimi

Verinin Kaynagi:

Performans  Olcli 0 ¢ Plggllagna thigYS 2020 2021 2022
Gostergesi Birimi n Tahmini Hedef Tahmin Tahmin
2- Arastirma

bursundan
yararlanan dgrenci Say! 0 0 0 0 0
sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynaga:
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Performans
Gostergesi

Olcii
Birimi

2018

2019
Planlana
n

2019 YS
Gerg.
Tahmini

2020
Hedef

2021
Tahmin

2022
Tahmin

3- YOK tarafindan
oncelikli
alanlarinda
sadlanan
burslardan
yararlanan doktora
Ogrenci sayisl

Sayl

Gostergeye Iliskin Aciklama: 2019 Mali yili icinde YOK tarafindan Universitemizde 6grenim
gormekte olan 6 Doktora Ogrencisi icin burs ayrilmis olup s6z konusu
bursiyerlerin burs takip islemi Rektorliik Ozel Kalem altinda takip
edilecektir.

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagi:

6 Adet Doktora Ogrencisi

Personel Daire resmi yazisi

Performans
Gostergesi

Olcii
Birimi

2018

2019
Planlana
n

2019 YS
Gerg.
Tahmini

2020
Hedef

2021
Tahmin

2022
Tahmin

4- YOK tarafindan
sadlanan yurt
disinda yabanai dil
yeterliliklerinin
artinlmasina
yonelik burslardan
yararlanan sayisi

Sayl

Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynaga:

Performans
Gostergesi

Olcii
Birimi

2018

2019

Planlana

2019 YS
Gerg.
Tahmini

2020
Hedef

2021
Tahmin

2022
Tahmin

5- Yiksekogretim
Kurulu, Turkiye
Bilimler Akademisi
ve TUBITAK bilim,
tesvik ve sanat
dduilleri sayisi

Sayi

Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynaga:

Alt Program Kapsaminda Yiiriitillecek Faaliyet Maliyetleri

Faaliyetler

2019
Biitce

2019
Harcama

2020
Biitce

2021
Tahmin

2022
Tahmin

TOPLAM

0

0

0

0

Biitce Ici

0

0

0

Bitce Digl

0

0

0
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Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Arastirma Gorevlileri Yurtdisi
Arastirma Bursu Hizmetleri

Ogretim Elemanlari Yurtdisi
Yabanci Dil Bursu Hizmetleri

Ogretim Uyesi Yetistirme
Programi ve Yurtdigl Destek

Hizmetleri

Alt Program Adi:
Alt Programin
Kapsami:

Alt Program Hedefi:

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI
Ogrenci yasam merkezi biinyesinde {iniversitenin her alanindan égrencilerin ve
Ogretim gorevlilerinin sosyallesebilecekleri, giindemi yakalayabilecekleri, farkli aktivite
alanlar bulabilecekleri ve iletisimi gliclendirebilecekleri alternatif kapali mekanlar
sunmakta olup ayrica Universitemiz igerisinde égrenci carsisi diisiiniilmektedir.

Yiiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin
artinlmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin

ylikseltilmesi
Performans Gostergeleri
Performans  Olgii o o Plggllagna 22{: YS 2020 2021 2022
Gostergesi Birimi o Hedef Tahmin Tahmin
n Tahmini
1- Barinma
hizmetlerinden
yararlanan 6grenci Say! 0 0 0 0 0 0
saylsl ]
Gostergeye Iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:
Performans  Olcii 0 ¢ plggllagna thgr YS 2020 2021 2022
Gostergesi Birimi o Hedef Tahmin Tahmin
n Tahmini
2- Beslenme
hizmetlerinden
yararlanan 6grendi Sayl 432.649 338.073 338.073 510.000 510.000 510.000
sayisl

Gostergeye Iliskin Aciklama: Saglik Kiiltiir Spor Daire Baskanliginca yemek (icreti belirlenip
ogrencilerden alinmaktadir.

Hesaplama Yontemi: -sayi

Verinin Kaynaga:

Saglik Kiltiir Spor Daire Baskanlig

Performans  Olgii 0o Plggllagna 2%1; YS 2020 2021 2022
Gostergesi Birimi S Hedef Tahmin Tahmin
n Tahmini
3- Ogrenci basina
diisen sosyal Metr;eka 6.678 0 6678 6900 6900  6.900
donati alani

Gostergeye Iliskin Aciklama: Gosterge ile 6renci basina diisen sosyal donati alani
hesaplanmaktadir.

Hesaplama Yéntemi: -Sosyal Donati (m2)/ Toplam Ogrenci

Verinin Kaynagi:

Saglik Kdltir Spor Daire Baskanhdi Faaliyet Raporu
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Performans  Olgii 0. Plggfagna 2%1; YS 2020 2021 2022
Gostergesi  Birimi S Hedef Tahmin Tahmin
n Tahmini
4- Ogrenci kultip
ve topluluk sayier | S 36 36 36 50 50 50

Gostergeye Iliskin Aciklama: Saglik Kiiltiir Spor Daire Baskanligi tarafindan ydiritiilmektedir

Hesaplama Yontemi: -Sayi

Verinin Kaynagi:

Saglik Kiiltiir Spor Daire Baskanlidi Resmi Yazi

2019

2019 YS

Performans Olgii 2018 Planlana  Gerc 2020 2021 2022
Gostergesi Birimi n Tahmini Hedef Tahmin Tahmin
5- Sosyal, kiilturel
ve sportif faaliyet Sayi 77 105 105 120 120 120
sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama: Saglik Kiiltiir Spor Daire Bagkanligi tarafindan belirlenerek
yurutilmektedir.

Hesaplama Yontemi: Sayi

Verinin Kaynagi:

Saglik Kiiltlir Spor Daire Baskanhgi

Performans  Olgii Lo o 0 ZOGZI(.:gYS 2020 2021 2022
Gostergesi Birimi " . Hedef Tahmin Tahmin
n Tahmini
6_
Yiiksekogretimde
Ogrenci basina T 0 0 0 0 0 0
barinma harcamasi
Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:
Performans  Olcli 0 ¢ Plggllagna zgtgr;!s 2020 2021 2022
Gostergesi Birimi n Tahmini Hedef Tahmin Tahmin
7_
Yiiksekogretimde
Ogrenci basina TL 8,1 8,1 8,1 10 10 10
beslenme
harcamasi

Gostergeye Iliskin Aciklama: Saglik Kiiltiir Spor Daire Baskanligi tarafindan siirdiiriilmekte
olup ve hesaplamalari buna gdre yapilmaktadir

Hesaplama Yontemi: Say

Verinin Kaynaga:

Saglik Kiltiir Spor Daire Baskanligi Resmi Yazi

Performans Olgii 010 Plggf:na 22;::5 2020 2021 2022
Gostergesi Birimi n Tahmini Hedef Tahmin Tahmin
8- Yiiksekogretimde
Ogrenci yasamindan Oran 65 70 70 75 80 90
memnuniyet orani
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Gostergeye Iliskin Aciklama: Saglik Kiiltiir Spor Daire Baskanligi tarafindan yapilan anket
sonucuna dayanmaktadir.
Hesaplama Yontemi: -Ankete katilan 6grenci / toplam 6grenci *100

Verinin Kaynagi:

Saglik Kdltlir Spor Daire Baskanligi Resmi Yazi

Olcii
Birimi

Performans
Gostergesi

2018

2019
Planlana
n

2019 YS
Gerg.
Tahmini

2020
Hedef

2021

Tahmin

2022
Tahmin

9_
Yiiksekogretimde
ogrencilere
sunulan saghk
hizmetinden
yararlanan 6grenci
sayisinin toplam
O0grenci sayisina
orani

Oran

Gostergeye Iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:

Alt Program Kapsaminda Yiiriitillecek Faaliyet Maliyetleri

Faaliyetler

2019
Biitce

2019
Harcama

2020
Biitce

2021
Tahmin

2022
Tahmin

Yiiksekogretimde
Beslenme Hizmetleri

307.000

2.001.438

333.000

356.000

375.000

Biitce Ici

307.000

2.001.438

333.000

356.000

375.000

Bltge Digl

0

0

0

0

0

Yiiksekogretimde Ogrenci
Yasamina Iliskin Diger
Hizmetler

4.293.000

3.059.760

4.947.000

5.319.000

5.663.000

Biitce Ici

4.293.000

3.059.760

4.947.000

5.319.000

5.663.000

Bltce Digl

0

0

0

0

0

TOPLAM

4.600.000

5.061.198

5.280.000

5.675.000

6.038.000

Biitce Ici

4.600.000

5.061.198

5.280.000

5.675.000

6.038.000

Bltge Digl

0

0

0

0

0

61




Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Yiiksekdgretimde Barinma Universitemize ait yurt
Hizmetleri bulunmamaktadir.Ancak,dgrencilerimizin barinma ihtiyaclari
KYK ve 6zel tesebbus yurtlari ile giderilmektedir.

Yiiksekdgretimde Beslenme  Universitemiz 6grencilerinin beslenme hizmetlerine iliskin

Hizmetleri hizmetleri saglik kiiltiir ve spor daire baskanligi tarafindan
koordine edilmekte olup merkez kampiiste bir adet, Solhan
ve Geng ilcelerinde de 1 er adet yemekhane ile hizmet
verilmektedir.

Yiiksekdgretimde Kdltiir ve Universitemiz kiiltiir ve spor hizmetlerine iliskin hizmetler

Spor Hizmetleri saglik kiltlr ve spor daire baskanhgi tarafindan koordine
edilmektedir.

Yiiksekogretimde Ogrenci Universitemiz 6grenci yasam merkezine iliskin hizmetleri

Yasamina Iliskin Diger saglik kiltiir ve spor daire bagkanligi tarafindan koordine

Hizmetler edilmektedir.

Yliksekogretimde Saglik Universitemiz Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi

Hizmetleri blinyesinde yer alan mediko sosyal biriminde Saglik Bakanhgi

tarafindan gérevlendirilmis aile hekimligince saglik hizmetleri
yurutilmektedir.
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b) Faaliyet Maliyetleri Tablosu

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi BINGOL UNIVERSITESI
Program Adi ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK
Alt Program Adi ARASTIRMA ALTYAPILARI

Ulkemizin bilgi birikiminin arttirimasina ve teknolojik gelisimine katkida bulunmak {izere yiiksekdgretim kurumlarinda arastirma altyapilarinin

itp Hedefi
Alt Program Hedefi kurulmasi ve kapasitelerinin giigclendirilmesi

Faaliyet Adi Yiksekogretim Kurumlari Arastirma Altyapisi Kurulmasi ve Gelistirilmesi

Universitemiz biinyesinde Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatérligi birimi bulunmaktadir. Bu birim 2547 sayili Kanunun 4 {incii maddesinin
birinci fikrasinin (c) bendi, 58 inci maddesinin (b) fikrasi ile ek 28 inci maddesine dayanilarak hazirlanan ve 26 Kasim 2016 tarihli 29900 sayili
Resmi Gazetede yayimlanarak yiriirlige giren YUKSEKOGRETIM KURUMLARI BiLIMSEL ARASTIRMA PROJELERI HAKKINDA YONETMELIK
uyarinca faaliyet yUritmektedir.

Agiklama

2019 2021 2022
Harcama Tahmin Tahmin

EKONOMIiK KOD

Personel Giderleri
Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 192.000 208.000 223.000 235.000
Faiz Giderleri

Cari Transferler
Sermaye Giderleri 5.000 2.000.000 2.489.500 2.619.500
Sermaye Transferleri
Borg¢ Verme
BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK 197.000 2.208.000 2.712.500 2.854.500
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitge Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK
FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 197.000 2.208.000 2.712.500 2.854.500
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idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi

Agiklama

EKONOMIiK KOD

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

BINGOL UNIVERSITESI

ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

YUKSEKOGRETIMDE BiLIMSEL ARASTIRMA VE GELiSTIRME

Yiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagli bilimsel galismalarin arttiriimasi

Yiiksekogretim Kurumlarinin Bilimsel Arastirma Projeleri

BAP birimimiz tarafindan takip edilmekte olan bilimsel arastirma projelerine gerekli destekler saglanmaktadir. Universitemiz Bélgesel Kalkinma
Odakli Misyon Farklilasmasi ve ihtisaslasmasi Programi kapsaminda “Tarim ve Havza Bazlh Kalkinma” alaninda ari ve ari iiriinleri konusunda
Cumhurbaskanhg Strateji ve Biitce Baskanhgi ile YOK tarafindan desteklenen bir PILOT Universitedir.

2019
Harcama

2021
Tahmin

2022
Tahmin

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 5.000 3.000.000 2.489.500 2.619.500
Sermaye Transferleri
Borg¢ Verme
BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK 5.000 3.000.000 2.489.500 2.619.500
Déner Sermaye
Ozel Hesap 363.784 247.506 250.000 350.000 400.000
Diger Biitge Disi Kaynak
BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK 363.784 247.506 250.000 350.000 400.000
FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 368.784 247.506 3.250.000 2.839.500 3.019.500
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idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi

Agiklama

EKONOMIK KOD

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

BINGOL UNIVERSITESI

HAYAT BOYU OGRENME

YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLI EGITiM FAALIYETLERI

Toplumun tim kesimlerine ihtiya¢ duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve kurulusglari, 6zel sektor ve uluslararasi kuruluslarla isbirliginin

gelismesine katkida bulunulmasi

Toplum Hizmetine Sunulan Egitim Programlari, Kurs ve Seminerler

Bingdl Universitesi Stirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi Miidirliigii, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekégretim Kanununun 7 nci maddesinin birinci
fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14 Gincii maddesine dayanilarak hazirlanan BINGOL UNIVERSITESI SUREKLI EGITIM UYGULAMA VE ARASTIRMA

MERKEZi YONETMELIGI uyarinca faaliyet siirdiirmektedir.Bu birimin amaci,

Bingdl Universitesi'nin dnlisans, lisans ve lisansiistii 6gretim programlar disinda verilecek siirekli egitim programlarini diizenlemek ve bu yolla Universitemizin

kamu, 6zel sektor ve uluslararasi kuruluslarla isbirligini gelistirerek, tilke kalkinmasina hizmet vermektir.

2019
Harcama

2021
Tahmin

2022
Tahmin

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

79.706

36.000

95.000

105.000

115.000

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

79.706

36.000

95.000

105.000

115.000

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

79.706

36.000

95.000

105.000

115.000
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idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi

Agiklama

EKONOMIiK KOD

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

BINGOL UNIVERSITESI

YUKSEKOGRETIM HiZMETLERI

ON LiSANS EGIiTiMi, LISANS EGITiMi VE LISANSUSTU EGITIM

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Doktora ve Tipta Uzmanlk Egitimi

2019
Harcama

2021
Tahmin

2022
Tahmin

Personel Giderleri

2.689.000 1.595.750

2.792.000

3.001.000

3.195.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

127.000 99.315

151.000

162.000

173.000

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

37.000 27.915

39.000

41.000

43.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK

2.853.000 1.722.980

2.982.000

3.204.000

3.411.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

2.853.000 1.722.980

2.982.000

3.204.000

3.411.000
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idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi

Agiklama

EKONOMIiK KOD

Personel Giderleri

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

BINGOL UNIVERSITESI

YUKSEKOGRETIM HiZMETLERI

ON LiSANS EGIiTiMi, LISANS EGITiMi VE LISANSUSTU EGITIM

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime acik mezunlar yetistirilmesi

Lisans Ogrencilerine Yénelik Burs Hizmetleri

2019
Harcama

2021
Tahmin

2022
Tahmin

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

18.000 290

4.000

3.000

4.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

86.574

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK

18.000 86.864

4.000

3.000

4.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

18.000 86.864

4.000

3.000

4.000
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi BINGOL UNIVERSITESI

Program Adi YUKSEKOGRETIM HiZMETLERI

Alt Program Adi ON LISANS EGIiTiMI, LISANS EGIiTiMi VE LISANSUSTU EGITIM

Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime acik mezunlar yetistirilmesi
Faaliyet Adi Yabanci Uyruklu Ogrenci Programi Kapsaminda Yiiriitiilen Hizmetler
Agiklama

2019
Harcama

EKONOMIiK KOD

Personel Giderleri

32.000

2021
Tahmin

32.000

2022
Tahmin

36.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK

32.000

32.000

36.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

32.000

32.000

36.000
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idare Ad

Program Adi

Alt Program Adi

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi

Agiklama

EKONOMIiK KOD

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

BINGOL UNIVERSITESI

YUKSEKOGRETIM HiZMETLERI

ON LISANS EGIiTiMi, LISANS EGIiTiMi VE LISANSUSTU EGITiM

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime acik mezunlar yetistirilmesi

Yiksekogretim Kurumlari Bilgi ve Kiltiirel Kaynaklarinin Gelistirilmesi ve Erisimin Kolaylastiriimasi

Universitemizde bu alt faaliyete iliskin is ve islemler 124 sayili YOKSEKOGRETIM UST KURULUSLARI iLE YUKSEKOGRETIM

KURUMLARININ iDARi TESKILATI HAKKINDA KANUN HUKMUNDE KARARNAME'nin 33.maddesi uyarinca Kiitiiphane ve Dékiimantasyon Daire
Bagkanliginca yiiritiilmektedir.Bu baskanlkga;Universitemizin egitim, gretim ve arastirmalarinda ihtiyag duyulan her tiirlii basili, elektronik,
gorsel ve isitsel bilgi kaynaklarini saglayip ¢cagdas kutliphanecilik hizmeti anlayisi igerisinde kullanici memnuniyetini dikkate alarak en kisa
sirede, en dogru bilgiyi kullanicilarin hizmetine sunmaktir.

2019 2021 2022
Harcama Tahmin Tahmin

Personel Giderleri

834.000 697.755 1.001.000 1.076.000 1.146.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

145.000 113.321 172.000 185.000 197.000

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

6.000 1.656 6.000 6.000 6.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

300.000 30.870 400.000 400.000 300.000

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK

1.285.000 843.602 1.579.000 1.667.000 1.649.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

1.285.000 843.602 1.579.000 1.667.000 1.649.000
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idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi

Agiklama

EKONOMIiK KOD

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

BINGOL UNIVERSITESI

YUKSEKOGRETIM HiZMETLERI

ON LISANS EGIiTiMi, LISANS EGIiTiMi VE LISANSUSTU EGITIM

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime acik mezunlar yetistirilmesi

Yiiksekégretim Kurumlari Birinci Ogretim

Birinci 6gretim faaliyeti 08:00 ile 16:00 saatleri arasinda 6n Lisans, Lisans ve Lisans Ustii seklinde yapilmaktadir.Birinci 6gretim 6grencilerinin cari
maliyet giderleri Hazine ve Maliye Bakanliginca karsilanmaktadir. Universitemiz biinyesinde cift ana dal programi olup yan dal programina ise

o6grenci alimi diistiniimektedir.

2019
Harcama

2021
Tahmin

2022
Tahmin

Personel Giderleri 79.934.000 56.666.311 92.764.000 99.696.000 106.169.000
Gijzf,’; ‘:,' Gavenlik kurumuna Deviet Primi 9.338.000 6.710.237 10.822.000 11.632.000 12.382.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.340.000 3.935.479 3.645.000 3.906.000 4.123.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri 18.000.000 20.411.818 17.902.000 17.825.000 18.882.000
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK 110.612.000 87.723.845 125.133.000 133.059.000 141.556.000
Déner Sermaye
Ozel Hesap 2.274.960 707.323 1.367.600 1.491.200 1.614.800
Diger Biitge Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK 2.274.960 707.323 1.367.600 1.491.200 1.614.800
FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 112.886.960 88.431.168 126.500.600 134.550.200 143.170.800
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idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi

Alt Program Hedefi

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

BINGOL UNIVERSITESI

YUKSEKOGRETIM HiZMETLERI

ON LISANS EGIiTiMi, LISANS EGIiTiMi VE LISANSUSTU EGITIM

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime acik mezunlar yetistirilmesi

Faaliyet Adi

Agiklama

EKONOMIiK KOD

Yiiksekégretim Kurumlari ikinci Ogretim

3843 Sayil Yitksekdgretim Kurumlarinda ikili Ogretim Yapilmasi, 2547 Sayili Yiiksekdgretim Kanununun Bazi Maddelerinin Degistirilmesi ve Bu

Kanuna Bir Ek Madde Eklenmesi Hakkinda Kanun uyarinca Universitemizde ikinci 6gretim faaliyeti yiritilmektedir. Bu kapsamda okumakta olan
Ogrenciler 2547 sayili Kanunun 46.maddesi uyarinca cari hizmet maliyeti ddemek durumundadirlar.Bu sekilde tahsil edilen cari hizmet maliyeti ile
6gretim elemanlarinin ek ders Ucretleri ve diger zorunlu giderler karsilanmaktadir.

2019
Harcama

Personel Giderleri

1.162.000

814.697

1.262.000

1.353.000

1.423.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

498.000

270.000

541.000

580.000

610.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK

1.660.000

1.084.697

1.803.000

1.933.000

2.033.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

1.660.000

1.084.697

1.803.000

1.933.000

2.033.000
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi BINGOL UNIVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM HiZMETLERI
Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

X Yiiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi
Alt Program Hedefi TR . .
desteklenerek yasam kalitesinin yikseltilmesi

Faaliyet Adi Yiiksekogretimde Beslenme Hizmetleri

Universitemiz 6grencilerinin beslenme hizmetlerine iliskin hizmetleri saglik kiiltiir ve spor daire baskanlig tarafindan koordine edilmekte olup

Agiklama merkez kamplste bir adet, Solhan ve Geng ilgelerinde de 1 er adet yemekhane ile hizmet verilmektedir.

2019 2021 2022
Harcama Tahmin Tahmin

EKONOMIiK KOD

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 307.000 2.001.438 333.000 356.000 375.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme
BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 307.000 2.001.438 333.000 356.000 375.000
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitge Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK
FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 307.000 2.001.438 333.000 356.000 375.000
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi BINGOL UNIVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM HiZMETLERI
Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Yiiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artiriimasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi

Alt Program Hedefi desteklenerek yasam kalitesinin yikseltilmesi

Faaliyet Adi Yiiksekégretimde Ogrenci Yasamina iligkin Diger Hizmetler

Agiklama Universitemiz 6grenci yasam merkezine iliskin hizmetleri saglk kiltir ve spor daire baskanligi tarafindan koordine edilmektedir.

. 2019 2021 2022
ERRNOREE Harcama Tahmin Tahmin
Personel Giderleri 3.385.000 2.268.574 3.903.000 4.196.000 4.467.000
Sosyal Gavenlik Kurumuna Devlet Primi 698.000 458575 814.000 876.000 934.000
Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 210.000 332.611 230.000 247.000 262.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme
BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 4.293.000 3.059.760 4.947.000 5.319.000 5.663.000
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitge Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK
FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 4.293.000 3.059.760 4.947.000 5.319.000 5.663.000
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idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi

Agiklama

EKONOMIiK KOD

Personel Giderleri

BINGOL UNIVERSITESI

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

TEFTiS, DENETIM VE DANISMANLIK HiZMETLERI

Hukuki Danismanlik ve Muhakemat Hizmetleri

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idarelerin taraf oldugu adli ve idari davalarda, i¢ ve dis tahkim yargilamasinda, icra islemlerinde ve yargiya intikal eden diger her tiirlii hukuki uyusmazliklarda temsil
edilmesi; idarelerce hizmet satin alma yoluyla temsil ettirilecek dava ve icra takipleri ve tahkim ile ilgili islemlerin koordine edilmesi, izlenmesi ve denetlenmesi;

idare hizmetlerine iliskin mevzuat, s6zlesme, sartname ve uyusmazliklar ile ilgili hukuki mitalaa bildirilmesi; idarenin amaglarinin daha iyi gergeklestirilmesi,

mevzuata, plan ve programa uygun ¢alismalarinin temin edilmesi amaciyla gerekli hukuki
tekliflerin hazirlanmasi gibi is, islem ve sureglere yonelik giderleri bu faaliyet altinda izlenecektir.

180.320

2019
Harcama

150.310

249.000

2021
Tahmin

266.000

2022
Tahmin

284.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri

24.000

17.043

33.000

34.000

35.000

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

76.000

11.802

83.000

89.000

93.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK

280.320

179.155

365.000

389.000

412.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biit¢e Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

280.320

179.155

365.000

389.000

412.000
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idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi

Agiklama

EKONOMIiK KOD

BINGOL UNIVERSITESI

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

UST YONETIM, iDARI VE MALI HIZMETLER

Bilgi Teknolojilerine Yonelik Faaliyetler

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

Universitemizde bu alt faaliyet 124 sayill KHK nin 34. maddesi uyarinca Bilgi islem Daire Baskanhginca saglanmaktadir. Bilgi islem Daire
Baskanligin gérevi; Universitemizin ag, yazilim ve donanim gereksinimlerini karsilayarak bilisim alaninda ihtiyaglari olan hizmeti en gelismis
teknolojileri ve uluslararasi standartlari kullanmak suretiyle hizli ve kesintisiz olarak gerceklestirmek, 6grencilerimizin egitimine ve
akademisyenlerimizin bilimsel galismalarina bu alanda tam ve eksiksiz katki saglamak, ayrica idari birimlerin is gergeklestirme siireglerine ayni

yolla destek saglamaktir.

2019
Harcama

2021
Tahmin

2022
Tahmin

Personel Giderleri

1.044.288

860.384

1.362.000

1.465.000

1.559.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

162.000

125.838

205.000

220.000

235.000

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK

1.206.288

986.222

1.567.000

1.685.000

1.794.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

1.206.288

986.222

1.567.000

1.685.000

1.794.000
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi BINGOL UNIVERSITESI
Program Adi YONETiIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, IDARI VE MALI HiZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Diger Destek Hizmetleri

Universitemizin diger destek hizmetleri 124 sayili YOKSEKOGRETiIM UST KURULUSLARI iLE YUKSEKOGRETIM
Agiklama KURUMLARININ IDARi TESKILATI HAKKINDA KANUN HOKMUNDE KARARNAME'nin 36.maddesi uyarinca Destek Hizmetleri Daire Baskanliginca
yuritilmektedir.

2019 2021 2022
Harcama Tahmin Tahmin

EKONOMIiK KOD

Personel Giderleri 55.000 37.809 64.000 69.000 72.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme
BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 66.000 45.982 76.000 82.000 86.000

Déner Sermaye 6.570.000 1.508.470 15.250.000 16.012.500 16.813.125

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK 6.570.000 1.508.470 15.250.000 16.012.500 16.813.125
FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 6.636.000 1.554.452 15.326.000 16.094.500 16.899.125

11.000 8.173 12.000 13.000 14.000
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idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi

Agiklama

EKONOMIiK KOD

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

BINGOL UNIVERSITESI

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

UST YONETIM, iDARI VE MALI HIZMETLER

Engellilerin Erigebilirliginin Saglanmasi

Engellilerin erisebilirliginin saglanmasina yénelik faaliyetler icin Universitemizin 2020 biitcesinde tertip acilmis ve 6denek eklenmistir.

2019
Harcama

2021
Tahmin

2022
Tahmin

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi

Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

100.000

100.000

100.000

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK

100.000

100.000

100.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

100.000

100.000

100.000
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi BINGOL UNIVERSITESI
Program Adi YONETiIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, IDARI VE MALI HiZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Genel Destek Hizmetleri

Universitemizin genel destek hizmetleri 124 sayili YUKSEKOGRETIM UST KURULUSLARI iLE YOKSEKOGRETIM

KURUMLARININ IDARi TESKILATI HAKKINDA KANUN HOKMUNDE KARARNAME'nin 36.maddesi uyarinca Destek Hizmetleri Daire Bagkanhginca
Agiklama yuritilmektedir. Bu baskanligin gorevi;Rektorlik Merkez birimleri ile bagh Fakiilte, Yiksekokul, Enstitti, Bolim ve Merkezlere katkida bulunmak

amaciyla; Baskanlik biinyesindeki hizmet ve faaliyetlerin ekonomik ve etkin bir sekilde yerine getirilmesi igin personel, makine-techizat ve mali

kaynaklarin mevcut yasal dizenlemeler ile biitge imkanlari gergevesinde en etkin ve verimli sekilde kullaniimasini saglamaktir.

EKONOMIiK KOD 2019
Harcama
Personel Giderleri 5.971.937 4.173.403 6.910.000 7.425.000 7.908.000
Sosyal Givenlik Kurumuna Deviet Primi 942.000 651.220 1.045.000 1.125.000 1.198.000
Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.539.000 1.191.570 1.697.000 1.824.000 1.920.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler 532.000 627.000 672.000 708.000

Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme
BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 8.984.937 6.016.193 10.279.000 11.046.000 11.734.000
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biit¢e Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK
FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 8.984.937 6.016.193 10.279.000 11.046.000 11.734.000
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idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi

Agiklama

EKONOMIiK KOD

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

BINGOL UNIVERSITESI

YONETIM VE DESTEK PROGRAMII

UST YONETIM, iDARI VE MALI HiZMETLER

insaat ve Yapi islerinin Yiratilmesi

Universitemizde insaat ve yapi islerinin yiiriitilmesine iliskin faaliyetler 124 sayili YOKSEKOGRETIM UST KURULUSLARI iLE YUKSEKOGRETIM

KURUMLARININ iDARi TESKILATI HAKKINDA KANUN HUKMUNDE KARARNAME 'nin 28.maddesi uyarinca Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanliginca yiriitilmektedir.
Bu baskanhgin gorevi;Bina ve tesislerin projelerini yapmak ve fizibilitelerini hazirlamak,

ihalesi yapilacak islerin maliyetlerini hesaplamak, ihale islem dosyalarini hazirlamak, ihaleleri yiiriitmek ve sonuglandirmak,

insaatlari kontrol etmek ve bitenleri teslim almak, bakim ve onarim islerini yiiriitmek,

Kampustn ve ilgelerdeki okullarimizin su, kanalizasyon, elektrik, haberlesme ihtiyacinin kesintisiz olarak saglanmasina yonelik galismalari yliritmek,

Kalorifer, kazan dairesi, soguk oda, elektrik, jenerator, havalandirma sistemleri gibi tesislerin isletilmesini saglamak, bakimi ve onarimini yapmak ya da yaptirmak,
Universitemizin yatirnm programini ve bu programa yénelik yatirim biitgesini hazirlamak,

Kampus ve diger birimlerin peyzaj ¢alismalarini yapmak,

Universitemiz katma biitge ve biitce disi kaynaklardan yapilan ve yapilacak yatirnmlarin en rasyonel, en ekonomik ve en giivenli bir sekilde projelerin
gergeklesmesini saglamaktir.

2019 2021 2022
Harcama Tahmin Tahmin

Personel Giderleri

2.956.455 2.205.284 3.454.000 3.713.000 3.953.000

Sosyal Glivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri

453.000 329.082 530.000 568.000 606.000

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

159.000 153.889 150.000 159.000 166.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK

3.568.455 2.688.255 4.134.000 4.440.000 4.725.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

3.568.455 2.688.255 4.134.000 4.440.000 4.725.000
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi BINGOL UNIVERSITESI
Program Adi YONETiIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, IDARI VE MALI HiZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi insan Kaynaklari Yénetimine iliskin Faaliyetler

Universitemizde insan Kaynaklari Yonetimine iliskin Faaliyetler 124 sayili YOKSEKOGRETIM UST KURULUSLARI iLE YUKSEKOGRETIM
KURUMLARININ IDARi TESKILATI HAKKINDA KANUN HUKMUNDE KARARNAME'nin 29.maddesi uyarinca Personel Daire Bagkanliginca

Agiklama yiritilmektedir.Bu bagkanhgin gérevi;insan giicii planlari yapmak, personel politikalarini belirlemek, yénetime personel sisteminin
gelistirilmesiyle ilgili onerilerde bulunmak, egitim ve programlar ile personeli gelistirmeye yonelik calismalar yapmak, personelimizin gérevini
yerine getirirken ylksek moral ve motivasyon igerisinde ¢alismalarini siirdiirmelerini saglamaktir.

EKONOMIiK KOD 2019
Harcama
Personel Giderleri 982.000 675.884 1.169.000 1.255.000 1.336.000
Sosyal Givenlik Kurumuna Deviet Primi 143.000 97.082 170.000 183.000 195.000
Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 57.000 18.896 62.000 67.000 70.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler 1.907.000 1.376.892 2.073.000 2.222.000 2.342.000

Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 3.089.000 2.168.754 3.474.000 3.727.000 3.943.000
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitge Disi Kaynak
BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK
FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 3.089.000 2.168.754 3.474.000 3.727.000 3.943.000
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi BINGOL UNIVERSITESI
Program Adi YONETiIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, IDARI VE MALI HiZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Ozel Kalem Hizmetleri

Agiklama Universitemiz rektérliik 6zel kalem midiirligiince bu alt faaliyet is ve islemleri tesis edilmektedir.

2019 2021 2022
Harcama Tahmin Tahmin

EKONOMIiK KOD

Personel Giderleri 112.000 79.262 133.000 143.000 153.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi

. . 17.000 12.502 20.000 21.000 23.000
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 49.000 20.222 54.000 58.000 61.000
Faiz Giderleri

Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 178.000 111.986 207.000 222.000 237.000
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitge Disi Kaynak
BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK
FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 178.000 111.986 207.000 222.000 237.000
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idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi

Agiklama

EKONOMIiK KOD

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

BINGOL UNIVERSITESI

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

UST YONETIM, iDARI VE MALI HIZMETLER

Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler

Universitemizde bu alt faaliyete iliskin is ve islemler 124 sayili YUKSEKOGRETIM UST KURULUSLARI iLE YUKSEKOGRETIM

KURUMLARININ IDARi TESKILATI HAKKINDA KANUN HUKMUNDE KARARNAME'nin 30.maddesi uyarinca Strateji Gelistirme Dire Baskanliginca
yuritilmektedir. Bu baskanligin gorevi;Mali hizmet odakh yapisiyla performans ve kalite 6lgtlerini gelistirmek, tutarlilik ve saydamlik ilkeleriyle
paydaslari bilgilendirme ve hesap verebilme stireglerinin etkinligini saglamak, mali karar ve kontrolii mevzuata uygun olarak gergeklestirmektir.

2019
Harcama

Personel Giderleri

684.000 500.346

821.000

882.000

940.000

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

94.000 68.458

112.000

120.000

128.000

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

25.000 5.323

27.000

29.000

31.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK

803.000 574.127

960.000

1.031.000

1.099.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

803.000 574.127

960.000

1.031.000

1.099.000
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D- IDARENIN TOPLAM KAYNAK iHTIYACI

a) Faaliyetler Diizeyinde Bingdl Universitesi Idare Performans

PROGRAM SINIFLANDIRMASI

BUTCE ici

BUTGE DISI

Program Maliyeti Tablosu

TOPLAM

BUTGE iCi

BUTGE DISI

BUTGE iCi

BUTGE DISI

ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK 5.208.000 250.000 5.458.000 5.202.000 350.000 5.552.000 5.474.000 400.000 5.874.000

ARASTIRMA ALTYAPILARI 2.208.000 0 2.208.000 2.712.500 0 2.712.500 2.854.500 0 2.854.500

Yiiksekogretim Kurumlari Arastirma Altyapisi Kurulmasi ve Gelistirilmesi 2.208.000 0 2.208.000 2.712.500 0 2.712.500 2.854.500 0 2.854.500

YUKSEKOGRETIMDE BiLiMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME 3.000.000 250.000 3.250.000 2.489.500 350.000 2.839.500 2.619.500 400.000 3.019.500

Yiiksekégretim Kurumlarinin Bilimsel Arastirma Projeleri 3.000.000 250.000 3.250.000 2.489.500 350.000 2.839.500 2.619.500 400.000 3.019.500

HAYAT BOYU 6GRENME 0 95.000 95.000 0 105.000 105.000 0 115.000 115.000

YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLI EGITiM FAALIYETLERI 0 95.000 95.000 0 105.000 105.000 0 115.000 115.000

Toplum Hizmetine Sunulan Egitim Programlari, Kurs ve Seminerler 0 95.000 95.000 0 105.000 105.000 0 115.000 115.000

YUKSEKOGRETIM HiZMETLERI 136.813.000 1.367.600 138.180.600 145.573.000 1.491.200 147.064.200 154.727.000 1.614.800 156.341.800

ON LISANS EGITiMi, LISANS EGITiMI VE LISANSUSTU EGITiM 131.533.000 1.367.600 132.900.600 139.898.000 1.491.200 141.389.200 148.689.000 1.614.800 150.303.800

Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi 2.982.000 0 2.982.000 3.204.000 0 3.204.000 3.411.000 0 3.411.000

Lisans Ogrencilerine Yénelik Burs Hizmetleri 4.000 0 4.000 3.000 0 3.000 4.000 0 4.000

Yabanci Uyruklu Ogrenci Programi Kapsaminda Yiiriitiilen Hizmetler 32.000 0 32.000 32.000 0 32.000 36.000 0 36.000

_ Yiksekogretim Kurumian Bilgi ve Kultirel Kaynaklarimn 1.579.000 0 1.579.000 1.667.000 0 1.667.000 1.649.000 0 1.649.000
Gelistirilmesi ve Erisimin Kolaylastirimasi

Yiiksekégretim Kurumlari Birinci Ogretim 125.133.000 1.367.600 126.500.600 133.059.000 1.491.200 134.550.200 141.556.000 1.614.800 143.170.800

Yiiksekégretim Kurumlari ikinci Ogretim 1.803.000 0 1.803.000 1.933.000 0 1.933.000 2.033.000 0 2.033.000

YUKSEKOGRETIMDE GGRENCI YASAMI 5.280.000 0 5.280.000 5.675.000 0 5.675.000 6.038.000 0 6.038.000

Yiiksekégretimde Beslenme Hizmetleri 333.000 0 333.000 356.000 0 356.000 375.000 0 375.000

Yiiksekégretimde Ogrenci Yasamina iliskin Diger Hizmetler 4.947.000 0 4.947.000 5.319.000 0 5.319.000 5.663.000 0 5.663.000

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI 21.162.000 15.250.000 36.412.000 22.722.000 16.012.500 38.734.500 24.130.000 16.813.125 40.943.125

TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK HiZMETLERI 365.000 0 365.000 389.000 0 389.000 412.000 0 412.000

Hukuki Danismanlik ve Muhakemat Hizmetleri 365.000 0 365.000 389.000 0 389.000 412.000 0 412.000

UST YONETIM, iDARI VE MALI HIZMETLER 20.797.000 15.250.000 36.047.000 22.333.000 16.012.500 38.345.500 23.718.000 16.813.125 40.531.125

Bilgi Teknolojilerine Yénelik Faaliyetler 1.567.000 0 1.567.000 1.685.000 0 1.685.000 1.794.000 0 1.794.000

Diger Destek Hizmetleri 76.000 15.250.000 15.326.000 82.000 16.012.500 16.094.500 86.000 16.813.125 16.899.125

Engellilerin Erisebilirliginin Saglanmasi 100.000 0 100.000 100.000 0 100.000 100.000 0 100.000

Genel Destek Hizmetleri 10.279.000 0 10.279.000 11.046.000 0 11.046.000 11.734.000 0 11.734.000

insaat ve Yapi islerinin Yiiriitiilmesi 4.134.000 0 4.134.000 4.440.000 0 4.440.000 4.725.000 0 4.725.000

insan Kaynaklari Yénetimine iliskin Faaliyetler 3.474.000 0 3.474.000 3.727.000 0 3.727.000 3.943.000 0 3.943.000

Ozel Kalem Hizmetleri 207.000 0 207.000 222.000 0 222.000 237.000 0 237.000

Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler 960.000 0 960.000 1.031.000 0 1.031.000 1.099.000 0 1.099.000

GENEL TOPLAM 163.183.000 16.962.600 180.145.600 173.497.000 17.958.700 191.455.700 184.331.000 18.942.925 203.273.925

83



b) Ekonomik Simflandirma Diizeyinde Bingol Universitesi Idare Performans Program Maliyeti Tablosu

EKONOMIK KOD

HiZMET
PROGRAMLARI
TOPLAM

YONETIM
VE DESTEK
PROGRAMI

PROGRAM

DISI
GIDERLER

TOPLAM

HiZMET
PROGRAMLARI
TOPLAM

YONETIM
VE DESTEK
PROGRAMI

PROGRAM
DISI
GIDERLER

TOPLAM

HiZMET
PROGRAMLARI
TOPLAM

YONETIM
VE DESTEK
PROGRAMI

PROGRAM
DISI
GIiDERLER

TOPLAM

Personel Giderleri 1000 | 14.162.000 115.916.000 |  109.354.000 | 15.218.000 124.572.000 | 116.436.000 | 16.205.000 132.641.000
Dev,::;{;ifg;’:’,ﬁf"’ umuna 11.959.000 | 2.127.000 14.086.000 12.855.000 |  2.284.000 15.139.000 13.686.000 |  2.434.000 16.120.000
6i deﬂ"’:r’; ve Hizmet Alim 5.006.000 |  2.073.000 7.079.000 5.362.000 | 2.226.000 7.588.000 5.658.000 |  2.341.000 7.999.000

Faiz Giderleri 0 0 0

Cari Transferler 2.700.000 2.700.000 2.894.000 2.894.000 3.050.000 3.050.000

Sermaye Giderleri 23.302.000 |  100.000 23.402.000 |  23.204.000 100.000 23.304.000 | 24.421.000 100.000 24.521.000

Sermaye Transferleri 0 0 0

Bor¢ Verme 0 0 0

Yedek Odenekler 0 0 0

BUTCE ici TOPLAM KAYNAK 142.021.000 | 21.162.000 0| 163.183.000| 150.775.000 | 22.722.000 0| 173.497.000| 160.201.000 | 24.130.000 0| 184.331.000

Déner Sermaye 15.250.000 15.250.000 16.012.500 16.012.500 16.813.125 16.813.125

Ozel Hesap 1.617.600 1.617.600 1.841.200 1.841.200 2.014.800 2.014.800

Diger Biitce Dist Kaynak 95.000 95.000 105.000 105.000 115.000 115.000

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK 1.712.600 | 15.250.000 0| 16.962.600 1.946.200 | 16.012.500 0| 17.958.700 2.129.800 | 16.813.125 0| 18.942.925
GENEL TOPLAM 143.733.600 | 36.412.000 0| 180.145.600 | 152.721.200| 38.734.500 0| 191.455.700 | 162.330.800 | 40.943.125 0| 203.273.925
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E- DIGER HUSUSLAR

a) Faaliyetlerden Sorumlu Harcama Birimleri Tablosu

PROGRAM

ARASTIRMA, GELISTIRME VE
YENILIK

ALT PROGRAM

ARASTIRMA ALTYAPILARI

Yiksekogretim Kurumlari
Arastirma Altyapisi Kurulmasi ve
Gelitiriimesi

SORUMLU HARCAMA BiRiMi

OZEL KALEM (REKTORLUK)

YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL
ARASTIRMA VE GELISTIRME

Yiksekogretim Kurumlarinin
Bilimsel Arastirma Projeleri

OZEL KALEM (REKTORLUK)

YUKSEKOGRETIM HIZMETLERI

ON LISANS EGITIMI, LISANS
EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM

Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi

Saglik Bilimleri Enstittisti, FEN
BILIMLERI ENSTITUSU, SOSYAL
BILIMLER ENSTITUSU, Yasayan Diller
Enstitlsi

Lisans Ogrencilerine Yonelik Burs
Hizmetleri

IDARI VE MALI ISLER DAIRE
BASKANLIGI

Yabanci Uyruklu Ogrenci Programi
Kapsaminda Ydiritiilen Hizmetler

FEN-EDEBIYAT FAKULTESI, ZIRAAT
FAKULTESI

Yiksekogretim Kurumlari Bilgi ve
Kilturel Kaynaklarinin Geligtirilmesi
ve Erisimin Kolaylastiriimasi

KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON
DAIRE BASKANLIGI

Yiksekogretim Kurumlar Birinci
Ogretim

OZEL KALEM (REKTORLUK), IDARI VE
MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI, YAPI
ISLERI VE TEKNIK DAIRE
BASKANLIGI, Dis Hekimligi Fakiiltesi,
Veteriner Fakiiltesi, Saglik Bilimler
Fakiiltesi, SAGLIK HiZMETLERL
MESLEK YUKSEKOKULU, Solhan Saglik
Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu, FEN-
EDEBIYAT FAKULTESI, Miihendislik
Mimarlik Fakiiltesi, ZIRAAT
FAKULTESI, TEKNIK BILIMLER
MESLEK YUKSEKOKULU, GENC
MESLEK YUKSEKOKULU, IKTiSADI VE
IDARI BILIMLER FAKULTESI, lahiyat
Fakdiltesi, Beden Egitimi ve Spor
Yiiksekokulu, Yabanci Diller
Yiiksekokulu, SOSYAL BILIMLER
MESLEK YUKSEKOKULU

Yiiksekogretim Kurumlan Ikinci
Ogretim

IDARI VE MALI ISLER DAIRE
BASKANLIGI, Saglik Bilimler Fakilltesi,
SAGLIK HIZMETLERI MESLEK
YUKSEKOKULU, FEN-EDEBIYAT
FAKULTESI, Mihendislik Mimarlik
Fakiiltesi, TEKNIK BILIMLER MESLEK
YUKSEKOKULU, IKTISADI VE IDARI
BILIMLER FAKULTESI, ilahiyat
Fakdiltesi, Beden Egitimi ve Spor
Yiiksekokulu, SOSYAL BILIMLER
MESLEK YUKSEKOKULU

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCE
YASAMI

Yiksekogretimde Beslenme
Hizmetleri

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE
BASKANLIGI

Yiiksekogretimde Ogrenci
Yagsamina Iligkin Diger Hizmetler

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE _
BASKANLIGI, OGRENCI ISLERI DAIRE
BASKANLIGI

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

TEFTIS, DENETIMVE
DANISMANLIK HIZMETLERE

Hukuki Danismanlik ve Muhakemat
Hizmetleri

HUKUK MUSAVIRLIGI

UST YONETIM, IDART VE MALT
HIZMETLER

Bilgi Teknolojilerine Yonelik
Faaliyetler

BILGI iSLEM DAIRE BASKANLIGI

Diger Destek Hizmetleri

IDART VE MALT ISLER DAIRE
BASKANLIGI

Engellilerin Erigebilirliginin
Saglanmasi

YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE
BASKANLIGI

Genel Destek Hizmetleri

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK),
IDARI VE MALI ISLER DAIRE
BASKANLIGI

Insan Kaynaklari Yénetimine liskin
Faaliyetler

PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

Insaat ve Yapi Islerinin
Yiratilmesi

YAPI ISLERT VE TEKNIK DAIRE
BASKANLIGI

Ozel Kalem Hizmetleri

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Strateji Geligtirme ve Mali
Hizmetler

STRATEJI SSELTSTTRME DAIRE
BASKANLIGI
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b) Performans Gostergelerinin izlenmesinden Sorumlu Birimler Tablosu

PROGRAM

ALT PROGRAM

PERFORMANS GOSTERGELERI

SORUMLU BIRIM

ARASTIRMA, GELISTIRME VE
YENILIK

ARASTIRMA ALTYAPILARI

Arastirma altyapisi projesi tamamlanma orani

OZEL KALEM (REKTORLUK)

YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL
ARASTIRMA VE GELISTIRME

Ar-ge'ye harcanan biitgenin toplam biitgeye orani

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Ar-ge sonucu ortaya cikan drinlere iligkin alinan patent
sayis|

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Ar-ge sonucu ticarilestirilen Grlin sayisi

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Arastirma merkezleri gelir miktari

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Arastirma merkezlerinin sanayi ile yaptigi proje sayisi

OZEL KALEM (REKTORLUK)

BAP kapsaminda desteklenen arastirma projeleri sayisi

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Ogretim elemani basina diisen ar-ge proje sayis

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Patent, faydal model ve endustriyel tasarim bagvuru sayisi

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Ulusal ve uluslararasi kuruluslar tarafindan desteklenen ar-
ge projesi sayisl

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Uluslararasi endekslerde yer alan bilimsel yayin sayisi

OZEL KALEM (REKTORLUK)

HAYAT BOYU OGRENME

YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLI
EGITIM FAALIYETLERI

Dezavantajl gruplara yonelik sosyal entegrasyon ve
kapsayiciliga iliskin yapilan faaliyet sayisi

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Egitim programlarina bagvuran kisi sayisi

Mezunlara yonelik gergeklegtirilen faaliyet sayisi

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Siirekli E§itim Merkezi (SEM) ve Dil Merkezi (DILMER)
tarafindan mesleki egditime yonelik verilen sertifika sayisi

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Tamamlanan sosyal sorumluluk projeleri sayisi

Universitenin cevrecilik alanlarinda aldigi ddiil sayis!

TEDAVI EDICI SAGLIK

TEDAVI EDICI SAGLIK

Ameliyat sayisi

Universite hastaneleri nitelikli yatak orani

Universite hastaneleri yatak doluluk orani

Yatan hasta sayisi
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YUKSEKOGRETIM
HiZMETLERI

OGRETIM ELEMANLARININ MESLEKI GELiSIMI

SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamindaki dergilerde 6gretim elemani bagina disen
yayin sayisi

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Arastirma bursundan yararlanan 6grenci sayisi

OZEL KALEM (REKTORLUK)

YOK tarafindan éncelikli alanlarinda saglanan burslardan yararlanan doktora égrenci sayisi

OZEL KALEM (REKTORLUK)

YOK tarafindan saglanan yurt disinda yabanc dil yeterliliklerinin artirimasina yénelik burslardan
yararlanan sayisi

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Yiiksekogretim Kurulu, Tiirkiye Bilimler Akademisi ve TUBITAK bilim, tesvik ve sanat diilleri
sayis|

ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE
LISANSUSTU EGITIM

Doktora egitimini tamamlayanlarin sayisi

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

Egitim bilimleri kontenjan doluluk orani

OGRENCI ISLERT DAIRE BASKANLIGI

Egitimin program siresinde bitirilme orani

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

Fen bilimleri kontenjan doluluk orani

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

Kutiiphanede bulunan basili ve elektronik kaynak sayisi

KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE
BASKANLIGI

Kittiphanede bulunan 6grenci bagina disen basili ve elektronik kaynak sayisi

KUTUPHAI\!E VE DOKUMANTASYON DAIRE
BASKANLIGI

Kiitiphaneden yararlanan kisi sayisi

KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE
BASKANLIGI

Lisansuistli 6grencilerin toplam 6grenciler igindeki pay

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

Ogrenci basina diisen egitim alani

YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI

Ogrenci bagina diisen kapali alan

YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI

Ogrenci degisim programlarindan yararlanan &grencilerin orani

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Ogretim Uiyesi bagina diisen égrenci sayis

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Saglik bilimleri kontenjan doluluk orani

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

Sosyal bilimler kontenjan doluluk orani

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

Teknokent veya Teknoloji Transfer Ofisi (TTO) projelerine katilan 6grenci sayisi

Uluslararasi kuruluslarla ortak uygulanan egitim programi sayisi

Yabanci dilde egitim veren program sayisi

Yabanci uyruklu akademisyen sayisi

PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

Yabanci uyruklu 6grenci sayisi

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

Yan dal ve cift ana dal programindan mezun olanlarin toplam mezun sayisina orani

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Barinma hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayisi

Beslenme hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayisi

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE
BASKANLIGI

Ogrenci bagina diisen sosyal donati alani

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE
BASKANLIGI

Ogrenci kuliip ve topluluk sayisi

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE
BASKANLIGI

Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet sayisi

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE
BASKANLIGI

Yiksekogretimde 6grenci bagina barinma harcamasi

Yiiksekogretimde 6grenci bagina beslenme harcamasi

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE
BASKANLIGI

Yiksekogretimde 6grenci yasamindan memnuniyet orani

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE
BASKANLIGI

Yiksekogretimde 6grencilere sunulan saglik hizmetinden yararlanan 6grenci sayisinin toplam
6grenci sayisina orani

SAGLIK, Kl'uJLTUR VE SPOR DAIRE
BASKANLIGI
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